
 

                          Ministero dell’Istruzione  
                Istituto Statale d’Istruzione Superiore 
                                   ”V. Floriani”      

CIRCOLARE N. 284 /Area Riservata 

DATA 9 GIUGNO 2023    

A 

DOCENTI 

SEGRETERIA – AREA DEL PERSONALE 

SITO WEB SCUOLA  

OGGETTO 
AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE   

NELL'AMBITO DELLE AZIONI PREVISTE DAL PNRR MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E 

RICERCA, COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA DAGLI 

ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ, INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO 

FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE 

SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA – AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA 

PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE AZIONI AMBIENTIAMOCI A.S. 2022-23, 2023-24 

 
CUP D44D22004940006 

IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Decreto Ministeriale m_pi .AOOGABMUR. Registro decreti . R . 0000934.03-08-2022 

VISTO il progetto presentato dall’IIS “V. Floriani” di cui al PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 
1 – Potenziamento dell'Offerta formativa dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

VISTO l’accordo di concessione – Titolo Avviso / Decreto “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 

scolastica (DM 170/2022) - Codice Avviso / Decreto M4C11.4-2022-981-P-16640 relativo al progetto presentato 
dall’IIS “V. Floriani” di Vimercate di cui al PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell'Offerta formativa dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie  di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, nostro prot. interno 
1965/VI.1 del 20/03/2023 

VISTA assunzione a Bilancio come da Delibera n. 94 del C.I. del 03/04/2023 

VISTA l’articolazione del progetto in ATTIVITA’, di cui la n. 4 – Percorsi formativi e laboratoriali 

VISTO che nell’ambito dell’attività n. 4 del progetto presentato dall’IIS “V. Floriani” è inserita l’azione 
denominata Ambientiamoci 
 

EMANA IL PRESENTE 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE IN QUALITA' DI 

 DOCENTE PER L' ORGANIZZAZIONE, LA GESTIONE E L’ATTUAZIONE DELL'AZIONE 

“AMBIENTIAMOCI” 

 
PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE AZIONI. 
Le azioni si svolgeranno nel periodo: dal 10 luglio 2023 al 14 luglio 2023 e le successive edizioni nel corso del 
prossimo anno scolastico. 
 
 
PREREQUISITO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE 

Essere docente di ruolo e/o in servizio presso l’IIS “V. Floriani” di Vimercate per il corrente a.s. e produrre 
dichiarazione in cui il docente si impegna a non prendere incarico di docenza o altro lavoro al di fuori della 



Provincia di Monza e Brianza e si impegna a portare avanti l’attività anche per l’a.s. 2023-24, seppur fosse in 
servizio presso altro Istituto scolastico della Provincia di Monza e Brianza. 
 
Per tali attività questa Istituzione scolastica intende selezionare tra il personale interno dell’IIS “V. Floriani”: 
 
N. 1 DOCENTE Esperto per n. 20 ore dal 10/07/2023 al 14/07/2023 (I edizione) 

N. 1 DOCENTE Tutor per n. 20 ore dal 10/07/2023 al 14/07/2023 (I edizione) 
 
Le attività sono rivolte ad un gruppo minimo di 9 studenti individuati secondo i criteri indicati nell'Avviso 
ministeriale sopra richiamato. 
 
Per il docente esperto sono richieste le seguenti competenze:  

- saper contestualizzare le conoscenze degli studenti, trasformandole in competenze e abilità 

- saper motivare gli studenti 
- avere conoscenza del territorio e competenze nell’ambito della sostenibilità 
- saper lavorare in équipe 
- essere disponibile ad operare nel periodo estivo di sospensione delle lezioni  

 
Per il docente tutor sono richieste le seguenti competenze: 

- saper organizzare le diverse azioni in modo efficiente 
- saper gestire situazioni complesse trovando soluzione adeguate al contesto in cui si opera 

- saper lavorare in équipe 
- essere disponibile ad operare nel periodo estivo di sospensione delle lezioni 

 

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE ESPERTO: 
- Laurea/master/dottorato in studi umanistici o scientifici legati all’ambito della gestione e comunicazione 

della sostenibilità 
- Aver già svolto un progetto nel periodo estivo di sospensione dell’attività didattica durante gli aa.ss. 

precedenti 
- Aver svolto il ruolo di tutor o esperto in progetti nell'ambito del PON 

 

TITOLO PUNTI 

Laurea in studi umanistici o scientifici legati all’ambito 
della gestione e comunicazione della sostenibilità. Al 

fine della valutazione, la Laurea deve essere diversa da 
quella che dà titolo all'insegnamento.  

                          n. 15 punti 

master/dottorato in studi umanistici o scientifici legati 
all’ambito della gestione e comunicazione della 
sostenibilità. Si terrà conto di un solo titolo 

                          n. 15 punti 

Aver già svolto un progetto nel periodo estivo di 
sospensione dell’attività didattica durante gli aa.ss. 
precedenti 

            n. 5 punti per ogni a.s. fino a max 10 punti 
        

Aver svolto il ruolo di tutor o esperto in un progetto 
PON 

            n. 2 punti per ogni a.s. fino a max 4 punti 

  

 

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE TUTOR: 
 

- Aver conseguito master/dottorato nel campo del monitoraggio biologico o della conservazione 
naturale/sostenibilità ambientale  

- Avere già svolto attività di divulgazione scientifica ed educazione ambientale presso gli Enti Parco 
-  Aver già svolto il ruolo di tutor o esperto in un progetto Pon 

 

TITOLO PUNTI 

Aver conseguito master/dottorato nel campo del 

monitoraggio biologico o della conservazione naturale. 
Si terrà conto di un solo titolo 

                n. 15 punti 



Avere già svolto attività di divulgazione scientifica ed 

educazione ambientale presso gli Enti Parco 

      n. 5 punti per ogni anno solare fino a max 10 punti 

 

Aver svolto il ruolo di tutor o esperto in un progetto 
PON 

            n. 2 punti per ogni a.s. fino a max 4 punti 

Aver svolto il ruolo di coordinatore di classe e/o 
docente tutor di classe. Per ogni a.s. si terrà in 
considerazione un solo ruolo 

           n. 2 punti per ogni a.s. fino a max 4 punti 

 

ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO. 

L'incarico verrà assegnato: 
- ai docenti in base al punteggio conseguito come da criteri e punti indicati nella tabella qui sopra riportata 

- in caso di parità di punteggio, al docente con più punti nella graduatoria interna di Istituto,  

indipendentemente dalla classe di concorso della disciplina insegnata 
- in caso di ulteriore parità di punteggio, per sorteggio 

 

ATTENZIONE. Il docente esperto e il docente tutor dovranno erogare contestualmente ogni ora di lezione / 

attività. 
 

COMPENSO PREVISTO 
Per ogni ora erogata è previsto un compenso di 66,35€ Lordo Stato per il docente Esperto e di 46,44€ per il 

docente Tutor. Il compenso sarà liquidato a seguito di rendicontazione puntuale di quanto svolto, comprensivo 
della scheda delle ore svolte per l'attività (timesheet) debitamente compilata e sottoscritta, nonché a condizione 

dell'effettiva liquidazione del progetto da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito. 
 

TEMPI E MODI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE. 
La domanda di candidatura, con la copia dei titoli richiesti, dovrà essere inviata in carta semplice contestualmente 
al Dirigente scolastico (dirigente@iisforiani.edu.it), all’account istituzionale della scuola 
(mbis024001@istruzione.it) e all'ass. Amm.va, sig.ra Caterina Romeo (caterina.romeo@iisfloriani.edu.it), entro e 
non oltre le ore 12.00 del  giorno mercoledì 14 giugno 2023 Il modulo di presentazione delle candidature è 
allegato alla presente circolare. 
 
 
ESTRATTO DELL’AZIONE DENOMINATA “Ambientiamoci” 

 

 Questo progetto di educazione ambientale si pone l’obiettivo di conoscere meglio alcuni concetti legati al 

mondo della sostenibilità: cos'è il cambiamento climatico, cos'è l’impronta ecologica e cosa significa la 
tutela del territorio che ci circonda? 

 L’essere umano nel corso della storia ha avuto un impatto sempre maggiore sull’ambiente: cosa possiamo 
fare oggi, nel XXI secolo, per prendere consapevolezza di questo lungo percorso che ci ha portato ad una 
situazione così critica? 

 L’impronta di questo campus sarà pedagogica e scientifica allo stesso tempo: attraverso un’alternanza di 
lezioni teoriche, con modalità didattiche non solo frontali, ed esperienze immersive nei parchi naturali di 
interesse sovracomunale limitrofi a Vimercate, l’obiettivo è di creare maggiore consapevolezza riguardo a 
questo argomento così attuale ed urgente, soprattutto per le generazioni future 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                       Prof. Daniele Zangheri      

                                                                                                                                              (Firma autografa omessa ai sensi 

                                                                                                                                              dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)
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