Patto Educativo di Corresponsabilita
DELIBERA DEL C.I. N. 113 DEL 11 SETTEMBRE 2023

Premessa

Considerato che:

1.

la Scuola ¢ il luogo di promozione della coscienza civile e di educazione all’acquisizione di
conoscenze e competenze;

la Scuola ¢ una comunita di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale informata ai valori
democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni, dove ognuno con pari
dignita e nella diversita di ruoli e funzioni opera per garantire la formazione alla cittadinanza,
alla realizzazione al diritto allo studio ed allo sviluppo delle potenzialita di ciascuno (D.P.R
249/98);

I’educazione deve avere come finalita quella di preparare il minore ad assumere le
responsabilita della vita in una socialita libera sviluppando uno spirito di comprensione e di
pace, di tolleranza e di uguaglianza tra i sessi, di amicizia tra tutti i popoli e gruppi etnici

nazionali e religiosi (L.176/91);

I’Istituto di Istruzione Superiore Floriani di Vimercate

ADOTTA

il seguente Patto educativo di corresponsabilita, il cui rispetto da parte di tutte le componenti

coinvolte nel processo formativo costituisce condizione indispensabile per il raggiungimento delle

seguenti finalita:

1.

2.

perseguire un’educazione ai valori della convivenza civile ed a una formazione
professionale che rispetti e valorizzi I’identita di ciascuno attraverso:
B e attivita di orientamento intese come possibilita di crescere al di la degli errori;
B [’educazione alla societa civile intesa nel rispetto della tolleranza, della solidarieta e del
pluralismo;
B [’educazione alla legalita intesa come base della convivenza civile;
B [’educazione alla gratuita intesa come rapporti non strumentali verso gli altri ed il proprio
lavoro;
costruire un rapporto di fiducia reciproca basato su una condivisione delle norme che
regolano la vita della scuola e sulla conoscenza delle decisioni relative all’organizzazione, alla
programmazione didattica, ai criteri di valutazione, alla scelta degli strumenti didattici;
strutturare ’offerta formativa in risposta alle esigenze emergenti delle competenze di
cittadinanza e di nuovi profili professionali, in modo da trasmettere una formazione culturale

aperta e critica, da consentire agli studenti di operare scelte consapevoli al riguardo del proprio



futuro professionale e dell’inserimento nel mondo del lavoro;

attivare iniziative di accoglienza e di tutela dei diritti di tutti gli studenti, ponendo in
particolar modo attenzione agli studenti delle classi prime attraverso il Progetto Accoglienza,
riorientando gli studenti in difficolta di apprendimento, favorendo il pieno inserimento degli
alunni stranieri e degli alunni diversamente abili,

guidare al successo scolastico attuando interventi didattici per il recupero di situazioni di
ritardo e di svantaggio, ed iniziative anche di sperimentazione per il potenziamento e 1’
incentivazione delle eccellenze;

favorire una mentalita aperta alla comunita umana affinché ogni studente riconosca la
propria identitd di lombardo, italiano, euro peo e uomo-mondo attraverso i progetti di
partenariato, di ricerca e mobilita nonché i progetti linguistici legati alla didattica delle lin gue,
di certificazione di stage e di competenze linguistiche;

cura l’aggiornamento dei laboratori mettendo a disposizione una strumentazione
costantemente aggiornata, anche con il contri buto delle famiglie;

garantire il decoro, la sicurezza e I’armonia degli ambienti ¢ promuovere in tal senso
comportamenti e modi dignitosi di presentarsi (gesti, linguaggi, abbigliamenti);

valorizzare le diversita promuovendo nei fatti percorsi formativi che rendano capaci di

compiere autonomamente scelte di professionalita.

TITOLO I: REGIME DI RECIPROCITA’ NEI DIRITTI E NEI DOVERI

L’Istituto Floriani di Vimercate nella persona del Dirigente e nell’azione educativa del

Personale, si impegna a:

realizzare il processo educativo facendosi carico della crescita degli studenti sulla base delle
finalita e degli obiettivi definiti per gli studenti dei corsi professionali della scuola secondaria
superiore, sulla base delle linee educative riportate in premessa e previste dal Piano dell’offerta
formativa di Istituto;

promuovere la formazione di una maturitd orientata in grado di porre lo studente nelle
condizioni di operare scelte autonome e responsabili, di affrontare positivamente 1 compiti e le
situazioni di lavoro, di operare consapevolmente nelle scelte riguardanti il proprio futuro sia di
studio che professionale;

garantire un servizio scolastico di qualita in grado di favorire lo sviluppo integrale della
persona nella sua unicita e di considerare le diversita (psicologiche, fisiche, sociali, culturali,
etniche e religiose) come occasioni di crescita personale nel confronto con le altre identita;

di attuare iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, per la
promozione delle eccellenze, per la realizzazione di una cultura del lavoro non solo parlata ma
realizzata;

di favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso iniziative e comportamenti

di dialogo e di collaborazione educativa ed a comunicare con trasparenza i criteri di



valutazione e gli esiti delle verifiche, individuando le forme piu opportune per attivare processi
di autovalutazione che conducano gli studenti ad individuare i propri punti di forza e di
debolezza ed a migliorare il proprio rendimento scolastico, nonché a garantire la privacy delle
informazioni ricevute;

| assicurare lo svolgimento delle specifiche prestazioni professionali secondo gli obiettivi
generali perseguiti dal sistema nazionale di istruzione e dalle norme contenute nei cap. [Ve V
del CCNL — comparto scuola, che disciplinano compiti e funzioni dei diversi profili
professionali (docenti-personale ATA) con particolare riguardo ai doveri di vigilanza sugli
studenti per tutta la durata delle attivita scolastiche secondo la propria funzione ¢ mansionario,
all’orario di servizio che deve essere rispettato con diligenza e puntualita, ai piani di
sorveglianza durante 1’intervallo, ai regolamenti interni che disciplinano I’intera vita scolastica,
al Piano di sicurezza dell’Istituto che stabilisce le procedure da seguire in caso di emergenza
e/o pericolo, alla tenuta degli atti individuali, collegiali € amministrativi, ai comportamenti che
regolano la vita civile e il decoro dell’ambiente scolastico, anche nl modo di presentarsi e di
comunicare;

B vigilare affinché sia garantito 1’assoluto divieto di fumare e di introdurre sostanze alcooliche

0 psicotrope.

Lo/la studente/studentessa, in qualita di soggetto in crescita dentro la comunita scolastica, si
impegna a:

B riconoscere nell’Istituto Floriani un luogo idoneo in cui aprirsi al dialogo verso gli altri
facendo esperienza di socialita, e costruendo la propria educazione e formazione attraverso
I’impegno di studio per I’acquisizione delle conoscenze culturali e delle competenze

professionali;

B prendere coscienza della propria personalita per essere soggetto attivo dell’azione educativa,
depositario con i compagni dei diritti e di doveri definiti dallo Statuto degli studenti e delle

Studentesse;

B frequentare regolarmente le lezioni rispettandone gli orari, partecipare alla vita scolastica e
assolvere con regolarita gli impegni di studio, rispettare anche nell’abbigliamento il decoro

dovuto all’ambiente scolastico, usare in modo eccezionale dei permessi;

B mantenere nei confronti del personale della Scuola e dei compagni lo stesso rispetto che si
chiede per se stessi, osservare le disposizioni dettate dal Piano della sicurezza, utilizzare
correttamente le strutture, i macchinari ed i sussidi didattici comportandosi in modo da non
arrecare danni al patrimonio della Scuola, avere la massima cura delle aule e degli arredi

condividendo la responsabilita di rendere accogliente gli ambienti scolastici;

B osservare le disposizioni dei docenti e del personale scolastico in generale nonché le regole



scolastiche, all'interno della scuola, in considerazione delle specificita dell'lstituto “V. Floriani”,
il quale ¢ diviso su 2 sedi — una in via Cremagnani 18 e 1'altra all'interno dell'Omnicomprensivo in
via Adda 6, Vimercate. La sede di via Cremagnani presenta un'area verde con fondo poco
regolare, la quale puo essere utilizzata per attivita di Scienze motorie e per l'intervallo; presenta
un cortile di transito per raggiungere la palazzina Meccanica. La sede di via Adda ¢ inserita in un
contesto in cui si collocano altri 3 Istituti Scolastici Secondari di secondo grado, circondati da una
piccola recinzione con diversi accessi stradali e pedonali; le aule e i laboratori (compresa la
palestra) sono suddivisi in 6 palazzine raggiungibili dagli studenti attraverso percorsi pedonali
aperti ed aree verdi, in queste aree si svolge l'intervallo, quando non fosse possibile farlo

all'interno delle singole palazzine;

B non fare uso di cellulari in classe o di altri dispositivi elettronici o audiovisivi usati durante
le ore di lezione, consapevole che la violazione di tale disposizione comportera il loro ritiro
immediato e/o il deferimento all’autorita competente qualora i dispositivi vengano usate per
riprese non autorizzate e risultino comunque lesive dell’immagine della scuola e della dignita di

tutti coloro che ne fanno parte;

B rispettare I’assoluto divieto di fumare, di introdurre sostanze alcooliche o psicotrope nella

scuola.

Il genitore/affidatario, in qualita di adulto responsabile e attivo, si impegna a:

B condividere le finalita elencate del presente “Patto di corresponsabilita educativa”, prendere
visione dell’offerta formativa della scuola con gli obiettivi e le attivita programmate, i criteri
di valutazione, la scelta dei sussidi e delle iniziative didattiche, accettare le norme contenute
nel Regolamento di Istituto, essere consapevole delle specificita strutturali dell'Istituto “V.
Floriani” il quale ¢ disposto su 2 sedi — una in via Cremagnani 18 e l'altra all'interno
dell'Omnicomprensivo in via Adda 6, Vimercate. La sede di via Cremagnani presenta
un'area verde con fondo poco regolare, la quale puo essere utilizzata per attivita di Scienze
motorie ed per l'intervallo; presenta un cortile di transito per raggiungere la palazzina
Meccanica. La sede di via Adda ¢ inserita in un contesto in cui si collocano altri 3 Istituti
Scolastici Secondari di secondo grado, circondati da una piccola recinzione con diversi
accessi stradali e pedonali; le aule e i1 laboratori (compresa la palestra) sono suddivisi in 6
palazzine raggiungibili dagli studenti attraverso percorsi pedonali aperti ed aree verdi, in
queste aree si svolge l'intervallo, quando non fosse possibile farlo all'interno delle singole
palazzine;

B contribuire (attraverso i propri rappresentanti, gli organismi collegiali, e il dialogo con i
docenti) a definire le linee educative nei confronti dei singoli e della comunita scolastica ed

a individuare, laddove fosse necessario, le sanzioni disciplinari da irrogare per gravi



mancanze e sempre in un’ottica educativa condivisa;

B motivare il proprio figlio/ dandogli il necessario sostegno affettivo- psicologico aiutandolo a

comprendere 1’importanza di costruire, anche attraverso la scuola, un progetto di vita

tendendo alla formazione culturale e costruendo le future scelte professionali;

B vigilare sulla regolare frequenza alle lezioni del figlio e rispettare le disposizioni

organizzative che regolano le entrate e le uscite e tutti gli altri adempimenti previsti dal
Regolamento di Istituto, fare altresi attenzione al suo comportamento affinché nella
frequenza scolastica sia fornito del materiale didattico necessario e gli atteggiamenti e

I’abbigliamento sia consono al decoro dovuto all” ambiente;

B informarsi sull’andamento didattico e disciplinare del figlio/a mediante il costante controllo

del Libretto personale e¢ la presa visione con firma delle circolari inviate dalla Scuola,
utilizzare tutte le forme di comunicazione con i docenti, anzitutto il colloquio soprattutto in
presenza di scarso profitto, di comportamenti scorretti, di demotivazione che ne influenzino

gli esiti scolastici e di socialita;

B accettare il principio di corresponsabilita della famiglia nei confronti dell’operato del

figlio/a intervenendo a risarcire finanziariamente i danni arrecati ai sussidi didattici, alle
attrezzature e strutture oppure a concorrere al risarcimento qualora non si riuscisse ad

individuare il/i responsabili.

TITOLO II: DISCIPLINA

Lo studente/studentessa ed il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente, nel sottoscrivere il

presente “patto di corresponsabilita educativa” sono consapevoli che:

1 comportamenti che configurano mancanze disciplinari con riferimento ai doveri elencati
nell’art.3 dello Statuto degli Studenti e le modalita di erogazione delle sanzioni disciplinari e di
impugnazione sono stabiliti nel Regolamento di disciplina — rev. 1 del 18/4/07 cosi come
indicati anche nell’art. 6 del Regolamento di Istituto;

le modifiche agli artt. 4 e 5 del medesimo Statuto introducono anche il principio di
corresponsabilita delle famiglie nei confronti dell’operato del figlio/a qualora violasse 1 doveri
richiesti e recasse danno agli altri e alle strutture, e consentono alla scuola di sanzionare con
maggior rigore € severita rispetto al passato 1 casi piu gravi di violenza e di bullismo nonché 1
comportamenti riprovevoli e connotati da un grado elevato di disvalore sociale;

le infrazioni disciplinari dello studente possono dar luogo a sanzioni disciplinari secondo un
principio di proporzionalita e di reiterazione,

nell’eventualita di danneggiamenti a persone, la sanzione ¢ ispirata al principio della
riparazione del danno (art.4 ¢.5 del DPR 249/98 come modificato dal DPR 235/07)

TITOLO I NUOVA ORGANIZZAZIONE ATTIVITA' DIDATTICA



Dall'anno scolastico 2023-24 1'lIS “V. Floriani” osservera un nuovo modello organizzativo-didattico
volto a favorire gli apprendimenti degli studenti e la loro crescita in termini di responsabilita,
rispetto dell'altro e delle strutture, ed autocontrollo.

Il nuovo modello organizzativo prevede che non ci sia piu la classe-aula (aula della 2B, aula della
3TA, ecc.), ma vi siano le aule disciplinari (aula di Diritto, aula di Inglese, ecc.).

Questo modello prevede che siano gli studenti a spostarsi da un'aula disciplinare all'altra e non piu i
docenti.

Consapevoli delle caratteristiche strutturali dell'TIS “V. Floriani”, il quale ¢ suddiviso in due plessi,
la sede di via Cremagnani 18, e il plesso di via Adda 6 (presso il centro Onnicomprensivo), i quali
plessi sono a loro volta suddivisi in piu fabbricati:

la sede di via Cremagnani in tre parti separate e distinte tra loro: corpo centrale, ala elettrici, ala
Meccanica;

il plesso di via Adda in 5 palazzine: Palazzina 1, Palazzina M, Palazzina L, aula docenti e Lab
fisica, aule ex custode; al fine di favorire per quanto piu possibile la piena realizzazione del nuovo
modello organizzativo, visti i1 principi declinati nella prima parte del presente documento, si chiede
a tutti I'osservanza di alcune semplici regole e 1'assunzione delle proprie responsabilita.

In merito alla piena realizzazione del nuovo modello organizzativo-didattico,
1 docenti si impegnano a:

B fornire tutte le informazioni necessarie in merito all'organizzazione delle attivita, alla
dislocazione degli spazi in cui sono collocate le aule disciplinari ed i laboratori

B accogliere gli studenti all'ingresso della propria aula disciplinare vigilando sul loro percorso
verso di essa e ad accompagnarli all'uscita dall'aula vigilando affinché si avviino lungo il
corretto percorso

B verificare la loro puntualita nei cambi dell'aula
il personale scolastico si impegna a:

B vigilare lungo il percorso affinché gli studenti si comportino in modo corretto e rispettoso
dell'ambiente

Il genitore/affidatario, in qualita di adulto responsabile e attivo, si impegna a:

B condividere con il/la proprio/a figlio/a — ragazzo/a affidato/a 1'importanza della correttezza
del comportamento durante gli spostamenti, la puntualita nel presentarsi alla lezione, il
rispetto dei tempi di lavoro, la responsabilita nell'affrontare tale nuova modalita
organizzativa, consapevole delle criticita della struttura dell'lIS “V. Floriani” sia per la sede
di via Cremagnani, che del plesso di via Adda

Lo/la studente/studentessa, in qualita di soggetto in crescita dentro la comunita scolastica, si
impegna a:

B presentarsi puntuale al cambio di ogni ora nel nuovo spazio didattico-laboratoriale



B comportarsi in modo corretto e rispettoso dell'altro e dell'ambiente durante gli spostamenti

B non attardarsi in alcun luogo dell'llS “V. Floriani”, consapevole dei diversi spazi presenti
presso la sede di via Cremagnani e del fatto che presso il plesso di via Adda le palazzine in cui
sono ubicati aule e laboratori sono separate tra loro

TITOLO IV: TRASPARENZA E ACCESSO AGLI ATTI

Attraverso la comunicazione alle famiglie e con I’aiuto del sito di Istituto, attraverso gli sms ai
cellulari dei genitori, del libretto scolastico e delle comunicazioni della presidenza, I’IIS Floriani
fornisce informazioni e avvisi puntuali alle famiglie a proposito del rendimento scolastico e del
comportamento dei figli, nonché sui servizi e le attivita di istituto.

I documenti fondamentali di istituto sono pubblicizzati e a disposizione di chiunque ne abbia
interesse; si possono consultare e scaricare dal sitowww.iisfloriani.edu.it

ACCESSO AI DOCUMENT!1

Chiunque abbia un interesse personale e concreto per la tutela dei propri diritti pud accedere ai
documenti che lo riguardano, secondo quanto previsto dal DPR 352/92. Le richieste nei confronti
dell’autorita competente (preside, docenti), possono essere verbali o scritte su carta semplice.

L’esame dei documenti ¢ effettuato dal richiedente o da persona da lui incaricata. L’interessato puo
prendere appunti e trascrivere in tutto o in parte i documenti presi in visione, senza alcun
pagamento. Le copie dei documenti sono rilasciate subordinatamente ai seguenti rimborsi: Euro
0,26 da uno a due fogli formato A4, Euro 0,52 da tre a quattro fogli formato A4 e cosi di seguito,
da corrispondere mediante applicazione di marche da bollo ordinarie da annullare a cura
dell’Istituto con il datario. Su richiesta dell’interessato le copie possono essere autenticate.
L’imposta di bollo ¢ dovuta solo quando la copia ¢ rilasciata in forma autentica. I verbali del
consiglio d’istituto e dei consigli di classe aperti a tutte le componenti sono a disposizione, in
presidenza, di chiunque ne abbia legittimo interesse. Non possono essere rese pubbliche le parti che
riguardano singole persone, salvo parere favorevole dell’interessato.

TITOLO V: PROCEDURE IN CASO DI INOSSERVANZA DI DIRITTI E DI DOVERI

In caso di totale o parziale inosservanza dei diritti doveri previsti o impliciti nel presente Patto, si
attua la seguente procedura:

€  segnalazione di inadempienza- tramite “avviso” se prodotta dalla scuola, tramite “reclamo”

prodotta dallo studente/studentessa o dal genitore/affidatario
M accertamento — una volta prodotto ’avviso, ovvero il reclamo, il ricevente ¢ tenuto ad

esercitare ogni possibile accertamento o verifica a riguardo delle circostanze segnalate
U  ripristino — sulla base degli accertamenti di cui alla lettera b), il ricevente in caso di riscontro

positivo, ¢ obbligato a intraprendere ogni opportuna iniziativa volta ad eliminare o ridurre la


http://www.iisfloriani.gov.it/

(.

situazione di inadempienza e le eventuali conseguenze

informazione — il ricevente ¢ obbligato ad informare I’emittente tanto sugli esiti degli

accertamenti che sulle eventuali misure di ripristino adottato

TITOLO VI: DISPOSIZIONI FINALI

Del presente “Patto di corresponsabilita educativa” e dei documenti fondamentali della vita della

scuola ¢ data comunicazione ai genitori, agli studenti, al personale scolastico.

L’iscrizione a scuola ne comporta 1’accettazione ai sensi del D.M. 30 del 15 marzo 2007 relativa al

dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti.

Il presente “Patto di corresponsabilita educativa” deve essere portato a conoscenza del personale

scolastico docente e ATA che dovra attenersi e dovra fare osservare le disposizioni contenuto.

L’inosservanza ad esso ed al Regolamento di Istituto costituiscono inadempienza agli obblighi di

Servizio.

INTEGRAZIONE AL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA'
A SEGUITO DELL'EMERGENZA SANITARIA DA COVID-19
DELIBERA DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 141 DEL 3 SETTEMBRE 2020

Vista la grave situazione sanitaria, per la prevenzione ed il contenimento del contagio da COVID-
19, il personale scolastico si impegna a:

1.

rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del Dirigente Scolastico per accedere alla
scuola, in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, indossare la mascherina, osservare
le regole di igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene personale
in generale

informare tempestivamente e responsabilmente il Dirigente Scolastico della presenza di
qualsiasi sintomo influenzale durante 1’espletamento della prestazione lavorativa, avendo
cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti

Le famiglie si impegnano a:

1.

verificare la temperatura corporea prima dell’ingresso a scuola e a far rimanere il proprio
figlio al proprio domicilio e di non entrare nella scuola in presenza di febbre (oltre 37.5°C) o
altri sintomi influenzali e di chiamare il proprio medico di famiglia e, in caso sia necessario,
’autorita sanitaria.

far rispettare al proprio figlio tutte le disposizioni delle Autorita e del Dirigente Scolastico
per accedere alla scuola, in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, indossare la



mascherina se necessario, osservare le regole di igiene delle mani e tenere comportamenti
corretti sul piano dell’igiene personale in generale

informare tempestivamente e responsabilmente il Dirigente Scolastico della presenza di
qualsiasi sintomo influenzale del proprio figlio durante la presenza a scuola, nonché
garantire numeri telefonici a cui essere facilmente reperibili non appena si dovesse verificare
la necessitda di riprendere il proprio figlio/a a causa dell’insorgenza di sintomi simil-
influenzali durante la giornata scolastica

Gli alunni si impegnano a:

1.

seguire le indicazioni fornite da insegnanti e collaboratori scolastici per I’ingresso e 1’uscita
dall’edificio scolastico, all’interno dell’aula mantenere la postazione assegnata
dall’insegnante

utilizzare la mascherina in caso di allontanamento dalla propria postazione (es. per andare in
bagno) e durante qualsiasi spostamento all'interno della scuola e nelle pertinenze della stessa

mantenere la distanza di sicurezza dai compagni ed evitare assembramenti in ogni spazio
della scuola e nelle pertinenze della stessa

utilizzare 1 distributori automatici di bevande e snack nel rispetto del Regolamento previsto

rispettare quanto indicato nel Regolamento di Istituto in merito alle regole da seguire per
prevenire e contenere il contagio da COVID-19



