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Prot. 3872023

Roma, 3 aprile 2023

Alla cortese attenzione

Ministero della Pubblica Istruzione — Gabinetto CAPO DI GABINETTO
E-mail: segreteria cdgi@istruzione.it
PEC: uffgabinetiofmpostacert istruzione. it

Sepgreteria Tecnica Ministro Responsabile Segrntem Tecnh:a
E-mail: segr.tecnicaministr

Ministero della Pubblica Istrurione - Relazionl Sindacall
E-mail: sabmin.relazionisindacalii@istruzione. it

Ministero della Funzione Pubblica = Gabinefto
Email: gabinetto@funzionepubblica it

PEC: protocalle dfpr@mailbox. governo.it

COMMISSIONE DI GARANZIA
E-mail: gegreteriai@epsse.it
PEC: segreteria/@pes commissionegaranzissciopera.it

Ministero della Funzione Pubblica - Relazioni Sindacali

E-mail: segreteria.wspaifunzionepubblica.it
E-mail: segreteria. ursifunzionepubblica it
E-mail: v.lalamod@iunzionepubblica.it

Ministero del Lavoro - Gabineiio

PEC: gabinettoministrof@pee. lavoro. gov.it

E-mail: segrgabinetto/@lavon. it



Ogeetto: Indizione Sciopero INVALSI SCUOLA PRIMARIA 5 maggio 2023- Comparto Scuola.

| COBAS = Comitati di base della scuola- indicono per il 5 Maggio 2023 uno sciopero nazionale dell'intera
giornata per |l personale Docente, Educativo e ATA della SCUOLA PRIMARIA.

Lo sciopero viene indetto:

- contro | gquiz Invalsi, un sistema di valutazione basato sul guiz o erocette, che ha effett] retroattivi
negativi sulla didattica, standardizza gl insegnamenti, trasforma i docentl In "addestratori ai quiz",
discrimina gli studenti con disabilit;

- contro la od didattica delle competenze oddestraotive e la formazione incentivata o obbligatoria
alla didottica di regime;

per una scuola pubblica che punti alle sviluppo degli strumenti cogritivl e dello spirito critico;

contre il nuovo sistema di reclutamento e la carriera dei docenti previsti dalla Leggin. 79 & 142 e
gualsiasi ipotesi di recepimento nella parte normativa del CCNL 19-21;

- contro ennesimo ridimensionamento delle scuole che, con il nueve parametro di 900 alunni, crea
istituti ingovernabili, riducendo ulteriormente il personale Ata.

- contro qualsiasi forma di autonomia differenziata e la frantumazione regionale del sistema
seolastico, sanitario ¢ del dirtti sociali, che devono essere uguali su tutto il territorio nazionale.

Per i COBAS SCUOLA
Anna Grazia Stammati
Legole Raporesentante-Cobas Scuola
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UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

Servizio per i procedimenti negoziali
per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO SCUOLA 05.05.2023

Proclamato da;

COBAS- COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA

M otivazioni:

Per le motivazioni si rimanda agli atti di proclamazione delle Associazioni
Sindacali

Caratteristiche sciopero:

Nazionale - Sciopero INVALSI

Per sonale coinvolto:

Personal e docente, educativo e ATA della scuola primaria

Data di svolgimento efasce orarie:

05/05/2023 - Intera giornata

Rappresentativita della sigla sindacale:

Lasiglasindacale COBAS Scuola non & rappresentativa nel Comparto di
contrattazione collettiva dell'l struzione e della Ricerca.*

* Vedi tabelle ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA'
COMPARTI DEFINITIVO - Triennio 2019-2021, pubblicate sul sito
del’ARAN.

Interventi della Commissione di garanzia:

Nessuno

Scheda elaborata in data 21.04.2023




COBAS SCUOLA SARDEGNA" |

sede legale: via Donizetti, 52 - 08128 - Cagliari
telafoni &: 070485378 - 3516757132
PEQ: cobascuola.ca@gmail.com
FPEC: cobas-sardegnai@legalmail, it

www;cuhnséc uolasardegna.it

Al Ministero dell’lstruzione

PEO: gabmin.relazionisindacali@listruzione.it

PEC: uffgabinettollpostacert.istruzione.it

Al Ministero Funzione Pubblica

PEC: protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministero del Lavoro

PEC: dgrapportilavoro.divepec.lavoro.gov.it

Alla Commissione di Garanzia ex L. 146/90

PEC: segreterialpec.commissionegaranziasciopero.it

OGGETTO: proclamazione SCIOPERO Mazionale per il compartc SCUOLA per
il giomo venerdi 5§ MAGGIO 2023 - COBAS SCUOLA SARDEGNA.

Al sensi della Legge n. 14611890 e successive modificazioni, nonché delle disposizioni
emanate in merio dalla Commissione di Garanzia sul diritto di sciopero istituita dalla
medesima, [a scrivente Organizzazione Sindacale COBAS SCUOLA SARDEGNA,
trattandosi di sciopero coniro keggi in vigore e disegni di lagge in discussione, che esulano
quindi dalla necessitad del tentativo di conciliazione preventivo, proclama un giorno di
SCIOPERO nazionale dell'intera giornata per venerdi § MAGGIO 2023 per tutto il
persanale Docenie, Ata, Educative e Dirigente, a tempo determinate e indeterminato, del
comparto SCUOLA (Istruzione), in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere.

Lo Sciopero Generale della SCUOLA é convocato per i seguenti obiettivi;

CONTRO | quiz INVALSI, la delirante didattica delle "competenze™ addestrative, il
presunte “MERITO® (ed iI Ministere omonime), che sono ritenuti non solo inutili ma
dannosi per la Scuola Pubblica Statale (standardizzando gli insegnamentl), & per
Fatteggiamento dellAmminisirazione Scolastica e delllnvalsi che adoitano procedure e
calendari di somministrazione delle prove che non consentono, volutamente, la possibilita
di indire forme di sciopero per tutte le operazioni nelle scuole secondarie & CONTRO |l
“ricatto” dell'obbligo dei quiz per 'ammissione all'esame di 3° media ed esame di stato:

PER un CONTRATTO che preveda veri aumenti ed almeno un pieno recupero salariale di

quanto perso negli ultimi anni da lavoratori e laveratrici della Scuola, anche alla luce
delfattuale pesante inflazione, in controtendenza rispetio all' ullimo contratto bidone firmato
dai sindacati concertativi con il quale & stata elargita esclusivamente una mancia;

COBAS SCUOLA SARDEGNA
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CONTRO |a norma sullaumenio del numero minimo di alunnafi {da 900 a 1.000), per
mantenere l'autonomia deghi Istituti Scolastici & | continuo smantellamento degli Istituti
scolastici, in particolare in Sardegna, con un futuro distruttivo dimensionamento scolastico
che non tiene in alcun conto le specificita della nostra terra;

PER la stabilizzazione del precariato ed una vera, gualificata e rapida, campagna di
assunzioni, con significative modifiche relativamente al concorsl, per assunzione del
personale Docente e Ala che tenga conto dei dirtti pregressi (con la stabllizzazione dei
Docenti con 3 anni di servizio e degli Ata con 2 anni), CONTRO la nugva riforma in tema
di reclutamento e formazione degli insegnanti e le nomine con gli algoritmi che, negli ultimi
anni, hanno provocato veri & propri disastri sulla pelle di Docenti @ Ata e stanno
producendo, e produrranno, un enorme conténzioso;

CONTRO |a formazione di classi anche con 30 ed oltre alunni sulla base della normativa
previgente {che abbiamo sempre contestato), € PER la nduzione del numero di alunni per
classe a massimo 15 unitd con la coperfura di tutti i vuot in organico del personale
Docente (oltre 250mila docenti) ed Ata (almeno 30mila unita di collaboratore scolastico e
10mila fra personale di segreteria e assistenti tecnici), anche per gl ex Lsu-Lpu;

CONTRO I"Autonomia differenziata ed i progetti del PNRR sulla scuola con i quali si
programma di utilizzare i fondi disponibili prevalentemente per la digitalizzazione selvaggia
delle scuole e non per le loro reali esigenze e urgenzs;

CONTRO i PCTO (ex Alternanza Scuola Lavoro) e le attivita di "stage” aziendale, che
devono essere ABROGATI, vero e proprio lavoro gratuito degli studenti, con il rischio
strutturale di morire sul [Avoro come @ avvenuto recentemente a giovanissimi sludenti,

PER il potenziamento degli organici ATA, limmissione in ruolo su tutti | posti vacanti ed
il ripristino integrale delle sostituzioni con supplenze temporanee, per la nsoluzione
definitiva della vertenza ATA ex Enti Locali con lo stanziamento da parte del Governo di
100 milioni per il risarcimento e [adeguamento di pensioni e stipendi che, come hanno
riconosciuto ben 10 senlenze della Suprema Corte Europea, sono stati defraudati
dellanzianita pregressa,

PER uno stato giuridico ed un mansionaric degno del personale educativo;

PER un vero piano di investimenti di edilizia scolastica per il isanamento delle scuole che
all"80% non sono a norma rispetto al DLgs 81/80 e per il 50% prive persino dell’'agibilita;

CONTRO le norme approvate in violazione dei vincoll contratiuall vigenti, del mansionario,
nonche dello stato giurndico di Docenti ed Ata (con luso spregivdicato di piattaforme e
registri elettronici), per il rispetto della privacy di docenti e studenti e CONTRO ['utilizzo,
spesso antidemocratico, degll Organi Collegiali in modalita telematica;

CONTRO la norma del vincolo iriennale di permanenza in una sede scolastica;
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CONTRO qualsias| imposizione di attivita di formazione “obbligatorie™ & grafuite che non
hanno alcuna valenza didattica ma il cui unico scopo & ridurre gli organici & le sostituzioni,
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CORRS GCUCLAZAAZEENE

PER una vera democrazia sindacale, contro il monopolio delle crganizzazioni sindacah
concertative, per dare a lavoratriciftori il potere di decidere chi deve rappresentarli e PER il
diritto di sciopero e labrogazione di ogni normativa repressiva che ne mini e riduca
lefficacia, come avvenuto con fa nuova disciplina sullo sciopero di cul allaccordo del 2
dicembre 2020;

PER lo sviluppo della Lingua, della Storia e della Cultura della Sardegna e per una
Legge sulla Scuola Sarda. Contesfiamo anche |la politica della Regione Sardegna che
utilizza grandissime risorse del bilancio per svolgere inutili attivita (vedi progetti |scoli@) ed
investe cospicue somme per finanziare le scuole privale invece che fornime risorse
economiche alle scuole pubbliche, spesso in agonia finanziaria, per sowvwenzionare
adeguatamente i trasporii, le mense, i convitti, I'edilizia scolastica e la lingua, la storia e la
cultura Sarda.

CONTRO qualsiasi GUERRA le servild militan e le spese militari in continuo aumento.
Contro le missioni militari all'esters utili solo agl interessi speculativi e, invece, devastant|
per ke popolazioni locali e contro la recrudescenza degll armamentl che, come verificato
nella drammatica vicenda della guerra in Ucraina, aumentano soltanto l'instabilita e
allontanano politiche di pace @ PER la riconversicne delle fabbriche di armi e la fine del
lore commercio con investimenti di tali risorse nelle urgenti necessita sociali.

Si chiede alle 55.LL. in indinzzo di attivare le formali procedure relative allo SCIOPERQ
come pravisto dalla normativa vigente e si coglie I'occasione per porgere cordiali salufi.

Cagliari, 11 gennaio 2023

per i COBAS SCUOLA SARDEGHA
Il Presidente - rappresentante legale

MNicola Giua

Si segnala che eventuall comunicazioni potranno essere inviale:
alla sede legale dei COBAS SCUOLA SARDEGMNA:

tel. 070485378 - 3516737132

PEQ: cobascuola ca@gmail com

PEC: cobas-sardegna@iegalmail.it

g che per eventuali comunicazioni si pud contatiare:

Micola Giua nicoqiua@@amail.com
COBAS SCUOLA EAI"II]EEI'IA.
COBAS SCUOLA CAGLIARI COBAS SCUOLA CARBONIA
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Unicobas Scuolad& Universita

Federasione sindacale dei comiten di base

SEDLE MAZIONALE:

Via Casoria, 16~ 00182 Homa, Tel. (6 TOZG630-TO2TEH 3

Cod. Fisc. %6l 60T0U5ET — Web: www.unlcobas.org

Email: segrefeda.nazionale@unicobasory — Pee: unicobas.naxional o@@pee. [t
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= BIIUTR
PEOQ: pabmin.relazionisindacnlimistraziond it

PEC: pifgabinetiof postacert.istruziome. if
PEC: mur.gabinetioi@postacertisteuziomne, it

e [linistero Funziecne Fabllica
EC: proftocolls dfpi@mailbo it
# [inistero del Lavoro

PEC: dgrapportilaviro.diviE peclavoro, oov.il

*  Commissione di Garaneia ex L. 146/90
FEC: gegreteriaimpec.commissionesa ranriasclopec.it
Romi, 74,2023
PROT. n." 7423/ IND
QGGETTO: proclamazione sciopero infera giornata per il 5 Maggio pyv. per il comparto Scuola,
Ricerca e Universita
Al sensi della L. 146/%0 e successive modificazioni, nonché delle disposizioni emanate in merito
dalla Commissione di Garanzia sul diritto di scioperc istituita dalla medesima, la scrivente 0.5, Unicobas
Scuola & Universitd — Federazione sindacale dei comitati di base, trattandosi di sciopero contro leggi e -
normative in vigore g dizegni di legge in discuzsione, materie che esulang quindi dalla necessitd del entativo
di conciliazione preventivo, proclama lo sclopero dell'intera giornata per Venerdi 5 Maggio 2023 per
tulte il personale Docente ed Afa, a tempo determingio ¢ indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle
univessitd in forza sia nelle sedi naziopali che in quelle estere.
La scrivente O.5. ritiens, allo stato anuale, necessaria l'azione di sciopsro per un piano di

investimenti pari & 13 miliardi per il risanamento dell’edilizia scolastica, nella misura dell”8F% non 2 norma
rispetto a] DLgs 8190 & per il 50% priva persing dellagibilith (ma in merito il PNER, di ben 220 miliardi,
stanzia solo 300 miliont); conire le prove Invalsi; contro Uobblige det Poto per gli students; confro if vincolo
quinquennile di permanenza dopo I"assunzions nella prima sede scolastica; per o stanziamento da parte del
Govermo di 200 milioni per il nsarcrmento e ["adeguamenio di pensiont e stipendi per gli At ex Entl Locali
che, come hanng rconcsciuta ben |§ sentenze della Suprema Corte Europea {(alle quali lo stato ialiano non
obiemperato, rischiando ingenti sanzioni dalla Ue), sono stati defraudati dell’anzianitd pregresss; per uno
stato givridico ed un mansionario degno del personale educativo; per respingere "approvazione della legge
sulla regionalizzazione (o “autonomia regionale differenziana™ — Ddl Calderoli) che incrementerebbe i gia
peaantissimi divari territoriali.

in sede confrattuale, confrasiamente a quanio stataits, s deve arcivare a 1.0 euro (docenti) ¢ 550 pure
(ata}) di aumento nettl, agganciands gli stipendi della scucla almeno ui livelli intermedi (Spagna - con
1D curo neiti in pld) relativi alla media retributiva europea (ove invece siamo gl altimi). MNello
specifico: 300 euro netti per il personale ata che, in particolare per quanio riguarda le qualifiche inferiorl
{collaboratori scolastici, assistenti amministrativi o tecnici), ha stipendi da fame. Portare parallelamente la
retribuzione dei docenti all’ottave livello (quello dei vecchi presidi), come & stato fatto per | Dsga (che
hanne lo stesso titolo d"ingresso dei docenti: a laurea),

Per la parte normativa atoalmente in discussions, siamo contro la mesen o sistema delle figure del
coordinators di classe e del cosrdinatore di dipariimeato, che assumershbom un ruolo manageriale sul
mudello aziendale (che noi non riresiamo plausibile). Siamo contre inroduzione della figura del “docente



tater®; che assumercbbe paradossalmente un ruolo di “contrelle™ dell’oricatamento degli alunni, al di sopra
degli altri docenti del Consiglio di classe. Per cid che attiene alla ricontrattuziizzazione delta DT siamo
per Iistituzione di una piattalorma pubblica {come in Gennania), contro piattaforme private & non dedicate ¢
per precise gamnzie giuridiche ¢ d'arario {entro il canonico mansionario ed orario di lavoro) per gli operaton
scolastici con adeguati riconoscimenti stipendiali aggiuntivi ¢ stnumeati e connessioni & canco della parte
datoriale {(come avviene per il telelavaro nel resta del settore pubblico od anche in qualls privato). 8i profila
mnvece la messa a regime di un sistema che, per come & stato gestito, ha fapliato fuori il 33% degli studenti
{dato Istat),

Siamo per fa risoluzione definitiva della questione del precariato, con "attivarione del doppio canale di
reclutamento per il 50% delle nuove assunzioni, ove valgano futti gli anni di sernvizio e le abilitazioni gia
conseguite (onde evitare la necessita di superare pid di un concorso).

Chiediamo |'assunzione di almeno 30mila collaboratori scolastici per coprire 1 veoli in organico per la
vigilanza, e di 10mila fra personale di segreterin e teonici.

Chiedinmo Ia stabilizzazione diretta deali specializzati (e, se necessario, degli specializeandi) di sostepna,
onde evitare che olire la meta delle cattedre continui a venire asssgnata a chi non conosce |"handicap, e poi
listituzione di una classe di concorso s

Chiediamo la CANCELLAZIONE INTEGRALE DELL'ACCORDO CHE RIDUCE IL DIRITTO DI
SCIOPERO e che obhliga alla definizione di un contingente ata (enuto al servizio,

Siamo per il PRESIDE ELETTIVO, sul modelio dei Rettori di Facolta nelle Universita

Dalla scuola defl’emerpenza alls “scuola ricostruita™ 1"Unicobas vucle un contratto specifico per la Scuola
(per Docenti ed Ata) fuon dai diktat del DLvo 2993 che impedisce aumenti superior al tasso di inflazione
programmato dal Governo (cosa che ci ha fatto diventare | peggio retribuiti della Ue). Siame per la
riclezione del Consiglin Superiore della Fubblica Istruzione (Cspi), gid rimandata ben oltre il suo limite
fisialogico (20207, con I"sssorbimento da parte dello stesso ambito disciplinare di Tnsegnanti ed Ata (fuari
dalla giurisdizione dei dirigenti). Questo é I'unico organismo che pud stilare il codice deontologico dei
docenti (figure professionali). Esigiamo il deateolo della rappresentativith sindacale sulla base di queste
elexioni di categoria o soffragio universale con dicite di assemblea in orario di servizio per tutte le

sigle.

o Distinti seluti
Latitd
7R  p. Unicobas Scuola & Universiti

i‘.@f‘}‘b MABLA CRAZIAARGIOLAS



Drosidenga del Consiglio dec Winissri

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
Servizio per i procedimenti negoziali

per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO SCUOLA 05.05.2023

Proclamato da:

COBAS SCUOLA SARDEGNA
UNICOBAS SCUOLA&UNIVERSITA'

M otivazioni:

Per le motivazioni si rimanda agli atti di proclamazione delle Associazioni Sindacali

Caratteristiche sciopero:

Nazionale - Sciopero INVALSI

Per sonale coinvolto:

Personale docente, Ata, Educativo e Dirigente, atempo determinato ed indeterminato,
del Comparto Scuola, in Italiaed all'estero (COBAS SCUOLA SARDEGNA)
Personale Docente e ATA, atempo determinato ed indeterminato, delle scuole, della
ricercaedelle universitain Italiaed al'estero (UNICOBAS
SCUOLA&UNIVERSITA)

Data di svolgimento efasce orarie:

05/05/2023 - Intera giornata

Rappresentativita della sigla sindacale:

Tutte le Associazioni Sindacali proclamanti non sono rappresentative nel Comparto di
contrattazione collettiva dell'l struzione e della Ricerca*

* Vedi tabelle ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA' COMPARTI
DEFINITIVO - Triennio 2019-2021, pubblicate sul sito dell’ARAN.

I nterventi della Commissione di garanzia:

Nessuno

Scheda elaboratain data 21.04.2023
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SINDACATO
GEMERALEnBASE

Allegate Oteocke 1 (AD1)

Sindacato Generale di Base -SGB

eide mr. VIA ZAMPBERL 10- #3129 BOLOGHA
Tel — 051 3R5912 pec: nariosaleGines sindscslasgh it

wwwsindacatosgh.it scnola@sindacatosgh.it

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

ON. GIORGIA MELON]

PALAZZO CHIGI, PIAZZA COLONNA 370 ROMA, FAX 06 6793543
PRESIDENTE@PEC.GOVERNO_IT

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
ON. MARINA E. CALDERONE

VIA FORNOVO,E 00192 ROMA FAX 06 4821207

URP@PEC. MISE.GOVIT

MINISTRO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

ON. PAOLO ZANGRILLO

CORSO V. EMANUELE 11, 115 ROMA, FAX 06 689971 88
PROTOCOLLO_DFP@MAILBOX.GOVERNO.IT

MINISTRO ISTRUZIONE E DEL MERITO

ON. GIUSEFPE VALDTTARA

VIALE TRASTEVERE, 76/A 00153 ROMA

FAX 065813515
UFFGABINETTO@POSTACERTISTRUZIONEIT

COMMISSIONE DI GARANZIA

PER ’ATTUAZIONE DELLO LEGGE SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PURBLICI

prot: 1&215C

ESSENZIALI
FAX 06 94535680
SEGRETERIA@PEC. COMMISSIONEGARANZIASCIOPERCIT

Oggettor Proclamazione sciopero del personale docente g tempo determinaio ed indeterminato in Italia e
all'sstera, articolato In sciopero breve delle attivita funzionali allinsegnamento relative alle prove INVALSI
per la scuola primaria, comprese le attivith di correzione dei test nelle date = per la durata cosi come
predeterminata in fase di programmazione dai piani delle attivid di ogni singola istituzione scolastics,
definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente dall' INVALS] nella scunta
primaria a partire dal 3 maggic 2023

La soltoscrita 0.5,

premesso che

® [an. 51 comma 2 del Decreto-leggs 9 febbraio 2012, n. 5 convertito in legge n. 35 "Le istituzioni
scolastiche partecipano, come attivith ordinaria d'istitute, sile rilevazioni nazionali degli
apprendimenti degli studenti, di cui all'articolo 1, comma 5, del decreto-legge 7 settembre 2007, n.
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147, convertito, con modificazion, dalla legge 25 ottobre 2007, n. 176", impone per via legislativa
Pattivitd di somministrazione dei test Invalsi come altivith ordinaria, ciod funzionale
all'insegnamento;

tale attivitd si conclude nella comezione dei test (attivita in assenza desli studenti) che viens fatla
dai docenti secondo e disposizioni del Dirigenti Scolatici e la programmazione che questi
dovrebbero, in secordo con il collegio dei docenti, stabilire ad inizis d'znno;

ad oggi, I'INVALSI ha definito le date nazionali del 3, 5 ¢ 9 maggio 2023 per la somministrazione
nclla scuola primaris;

tulto il sistera di valutezione imposto dalla Legge 107/2015 fa perno sui test Invalsi che si
svolgono non in maniera “statistica” ma con una operazione gigantesca sulla totalit degli istituti,
bloccandone l'attivith di insegnamento e drenandone sncors risorse tecniche, umane e fi nanziarie;

gid negli scorsi anni scolastici la forma dello sciopern breve di atfivitd funzionale ha trovato piens
applicazione per tutte le attivith relative alle prove INVALSI:

il prezzo pit alto della scarsa spesa governativa per Ilatruzione (cosi come la penuria dei fond:
destinati al diritto allo studio) viene pagato dagli studenti, in particolar modo dai figli dei lavoratord,
in termini di negazione di pari opportunitd formative e che proprio quegli studenti si vuole o
sottoporre a discutibili pratiche di valutazione standardizzats;

il CCNL rinnovato nella parte economiza per il triennio 2019-2021 non & assolutements adeguato
all"inflazione in corse eondannando cosi i lnvorstor ad un ulteriore perdita di potere d'acquisto;

il Governe st procedendo nel percorse di autonomia differenziata sulle materie della scuola che
porterebbe inevitabilmente ad indebolire ln scuola pubblica nelle regioni gid economicamente pit
deboli, ad inaccetiabili ingerenze nei programmi didattici, a divisioni dei lavoratori in termini
salariali & di condizioni di lavoro;

vengono stanzizle risorse crescenti per le spese militari, anziché per 'istruzione, la sanith e Ia
previdenza;

Fuse massicelo di forme contrattuali precarie esterne al CONL della Scuola, come § contratti o
prestazione d'opera o il ricorso & cooperative & corsorzi di aziende esteme, provoca sperpero delle
risorse pubbliche ¢ vere ¢ proprie discriminazioni salariali e di diritti verso i lavorator che, a putti
gli effetti, svolgono attivitd essenziali per I'istruzione pubblica; tutto cib menire s continua @
finanziare la scuols privata; bisogna assumere alle dirette dipendenze del Ministero dell Istruzicne
(internalizzare) witi i lavorstori che prestano servizio all'interno delle scuole a partire dagli
educatori e dagll assistenti alla persona;

migliska sono state, in questi anni, le delibere approvate dai Collegi Docenti contro le Commissioni
di Valutazione ¢ conlro la gestione del “bonus™, cosi come previste dalla legpe 107/2015;
laccorpumento delle classi di concorso; la pestione dei concorsi e pif in penerale del
reclutamento del personale sempre pid sotto organico con il conscguente aumentn dei carichi di
lavoro, il peggioramento del servizio prestato e i pericoli per la sicurezza che ne derivano; la

mancanzs di organici anche tra il personale ATA e il divieto di sostituzione rendono ancora il
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pesante la vita e il lavoro interno alle seucle, con inoltre un evidente inasprimento dei procedimenti
disciplinari;

* ['incidenza della components di bavoratori precard all*interno compano lsirmzione non ha paragoni
0 Europa e manca un vero piano di stabilizeazione per tutli i precari della Scuols a partire dal
personale (ATA ¢ docente) ex c.d, Organico (aggiuntive) Covid:

* la nommativa contrattuale sulla mobilith del personale docente & diventata ancora pitl caotica ed
miqua a causa dell*assurdo sisterna dei vincoli triennali;

VISTO

* che neila seduta del 15-16 gennuio 2004 con verbale n.530 la Commissione di Garanzia per
Vatiuazione della legge supli scioperi nei servizi cssenziali ha stabilito: “I"'obbligatorietsd
dell’esperimento, in via preventiva, del tentative di conciliazione ai sensi dell*art. 2, comma 2, della
legge n. [46/1990, come modificata dalla legge n. 83/2000, non ricorra nell'ipotesi in cui 'nggetto
della vertenza riguardi provvedimenti e iniziative legislative™:

* che per sciopero “breve delle attivith funzionali® =i intende seiopero breve della prima ora del
tumo antimeridiano qualor si tratti solo della somministrazione (cioé nel momento della consegna
da parte dellamministmzione delle copie dei test al docenti semministraton) e ancheloppure
dell'ultima ora del urne pomeridiano qualora si tratti della correzione ovvera alla consegna dei lest
da correggere. Per tanto la trattenuta dovrd essere commisurata alla sola ora di stvitd funeionale

cosl come previsto dal OCNL, pari & 17,50 eumn indipendentemente dalle ore stabilite per la
eorrezione dalle singole seuole.

PER TUTTO OQUANTD ESPOSTO SI RENDE NECESSARIA LA PFROCLAMAZIONE
DELL'AZIONE DI SCIOPERO.

Lo sciopero si articoleri in funzione dell*attuale definizione delle date dall' INVALSI:

* SCIOFERO BREVE delle attivitd funzionali connesse alle sole prove TNVALSL nella sols scusla
primaria, per le atfivith di SOMMINISTRAZIONE dei test e per tutte le atlivitd connesse alla

gestione dei test Invalsi per il giorno § magpio 2023;

* Sciopero delle attivitd funzionali connease alle sole attivith di CORREZIONE B TABULAZIONE di
Lutte e prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per il periodo della comezione dei test, u partire
dal e per t durata delle atfiviid di correzione ¢ ta ione delle

covme calendarizeat lastica.

Le sopra indicate modalithy di seiopero avverranno con la siessa orpanizzazione degli seorsi
anni.

Qualsiasi axione da parte dei dirigenti seolastici & sottoposta alla regolamentazione del diritto di sciopero,
ogni azione tesa alla sostituzione del lavoratore in sciopero ovvers la ripelizione della stessa attivitdh in alire
giomate ¢ orari, ¢ dunque configurabile come attivith antisindacale.

Si nichiama sll'alienzione della Commissione di Garanzia i numerosi solleciti in merito alla continua
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violazione da parte del Ministero e dei Dirigenti Scolastici della approprista comunicazione dello
sciopero alle fnmiglie, agli studenti e a tuttl i cittading interessati all'attivied defly scuols con fulti i
mezzt TV, ridio ¢ circolari inleme come previsto dalla legee 14690, Si auspica un adegusio e conseguenie
intervento della Commissione che censurd preventivaments 1ali comportamenti ¢ che eventunlmenle [j
sanzioni qualora si ripetane, con lo stessa solerzin con cui codests Commissione controlla la cometin
applicazione della legge quando ad operare sono le 00, SS. Allo stesso modo 5i auspica il tempestivo
intervento di codesta Commissione sui dirigenti scolastici {che saranno anche segnalati dalla serivente
0.8.) che realizzano qualsiasi azione lesiva del diritto di sciopero dei dicenti,

Dhirante lo sciopero, indetio in conformita e nel rispetto di quanio previsto dalla normativa sulle sciopero dei
servizi pubblici essenziali, la legge 146/00 ¢ I'Accorde Nazionale del 373/1999 vermanno garantiti e
prestazioni indispensabili come previsto dall'art.2 di quest'ultime,

Ogni comunicaziene in merite doved essere indirizzata a: Sindacato Generale di Base - 5GB Vi [,

Zampieri, 10 - 40129 Bologna Tel 051385932 email: scuolaiEisindacatosgh.ii

Bologna, 04042023

DISTINTI SALUTL
per Sindacato Generale di Base
Ppolo Diana Giuseppe Raiol
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UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
Servizio per i procedimenti negoziali

per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO SCUOLA 05.05.2023

Proclamato da;

SGB

M otivazioni:

Per le motivazioni si rimanda all'atto di proclamazione dell'Associazione
Sindacale.

Caratteristiche sciopero:

Nazionale - Scuola primaria (Sciopero breve ddlle attivita funzionali
all'insegnamento relative alle prove INVALS| comprese le attivita di
correzione dei test)

Per sonale coinvolto:

Personal e docente della scuola primaria, atempo determinato ed
indeterminato, in Italiaed al'estero.

Data di svolgimento efasce orarie: 05/05/2023

Rappresentativita delle sigle sindacali:

Lasiglasindacale SGB non & rappresentativa nel Comparto di
contrattazione collettiva dell'l struzione e della Ricerca.*

* Vedi tabelle ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA'
COMPARTI DEFINITIVO - Triennio 2019-2021, pubblicate sul sito
del’ARAN.

Interventi della Commissione di garanzia: Nessuno

Scheda elaboratain data 06.04.2023




