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Patto educativo di corresponsabilità
(approvato dal Consiglio d’Istituto il 24/09/2020)

PREMESSA
1. La scuola è il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio, l’acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza civile.
2. La scuola è una comunità di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori
democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni. In essa ognuno, con pari
dignità e nella diversità dei ruoli, opera per garantire la formazione alla cittadinanza, alla
realizzazione del diritto allo studio e lo sviluppo delle potenzialità di ciascuno (art. 1 – commi 1 e 2
D.P.R. 249/98)”.
Questo Liceo, in piena sintonia con quanto stabilito dallo Statuto delle studentesse e degli
studenti, propone il seguente Patto educativo di corresponsabilità finalizzato a definire in maniera
puntuale e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e
studenti.
Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia
reciproca, per potenziare le finalità dell’Offerta Formativa e per guidare gli studenti al successo
scolastico.

L’istituzione scolastica, nella persona del suo dirigente scolastico si impegna a:
1. Offrire pari opportunità di formazione a tutti gli studenti, nel rispetto delle diversità

culturali, politiche, religiose operando per la valorizzazione delle differenze (art. 3
Costituzione).

2. Promuovere la formazione di personalità critiche, autonome, aperte alla conoscenza,
capaci di orientarsi con responsabilità nello studio, nella vita, nella progettazione del
proprio futuro sociale e lavorativo, disponibili ad affrontare la realtà e i suoi fenomeni

3. Educare gli studenti ai valori di uguaglianza, libertà, giustizia e legalità, di democrazia e
partecipazione, di solidarietà e cooperazione

4. Creare tra le famiglie, gli studenti e la comunità educante, un clima sereno, di ascolto e
dialogo, di accoglienza e partecipazione, con l’obiettivo di sviluppare il senso di identità
personale e di appartenenza alla comunità, di favorire la coesione sociale nel rispetto della
libertà di tutti.

5. formare le classi con criteri stabiliti e condivisi dal Collegio Docenti e dal Consiglio di Istituto
in modo da formare il più possibile classi equilibrate (maschi/femmine, provenienza,
risultati delle medie)

6. Realizzare, secondo le linee organizzative e didattiche definite nel PTOF, i curricoli
obbligatori, opzionali e le attività facoltative aggiuntive, finalizzate ad approfondire ed
ampliare le conoscenze, ad offrire occasioni di crescita umana e civile.

7. Favorire il dialogo interculturale, arricchire le conoscenze attraverso l’esperienza diretta e
far superare, attraverso il confronto con altre tradizioni, mentalità e pregiudizi che sovente
sono alla base di intolleranza e discriminazione.
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8. Perseguire il miglioramento dell’attività didattica attraverso l’attenzione alle innovazioni e
all’aggiornamento professionale, anche attraverso la didattica a distanza (DaD).

9. Valutare con regolarità, trasparenza, equità, tempestività, al fine di stimolare il processo di
autovalutazione dello studente e portarlo a individuare i propri punti di forza e di debolezza
per migliorare il proprio rendimento.

10. Comunicare periodicamente alle famiglie gli esiti degli apprendimenti, i livelli di profitto e il
comportamento dello studente, per favorire la più ampia partecipazione alla vita della
scuola.

11. Programmare e realizzare adeguate forme di recupero nei casi di difficoltà di
apprendimento e di svantaggio per favorire il successo scolastico e contrastare la
dispersione scolastica, nonché attuare percorsi di potenziamento e di eccellenza per gli
studenti più capaci.

12. Predisporre i servizi di sostegno e promozione della salute e di assistenza attraverso lo
sportello psicologico.

13. Monitorare le condizioni degli ambienti e della strumentazione tecnologica sotto i profili
della salubrità e sicurezza e provvedere, per quanto di competenza, a migliorarle.

14. Coordinare la gestione didattica, organizzativa e amministrativa in funzione della qualità
dell’apprendimento e del servizio, della valorizzazione delle risorse strumentali e
professionali della scuola secondo i criteri di trasparenza, flessibilità, partecipazione ed
efficienza imparzialità e regolarità, e il rispetto della riservatezza.

15. Garantire il più possibile la continuità didattica dei docenti nei vari corsi.
16. Avere un dialogo costante con le famiglie, con gli studenti e con i Docenti.
17. Assicurare l’informazione agli studenti su tutte le questioni organizzative che li riguardano
18. garantire e promuovere la partecipazione degli studenti alla vita della scuola favorendone

l’autonomia organizzativa e la partecipazione agli organi collegiali.
19. Porre particolare attenzione alle persone c.d. fragili in quanto portatori di patologie attuali

o pregresse che li rendano suscettibili di conseguenze particolarmente gravi in caso di
contagio.

20. Autorizzare gli studenti impossibilitati per motivi di salute. documentati, di seguire le
lezioni da casa per tutto il periodo della malattia, considerandoli presenti in classe.

I docenti si impegnano a:
1. Favorire l’apprendimento dello studente mediante tutti i mezzi didattico-educativi

necessari.
2. Sostenere un rapporto di relazione con gli studenti aperto al dialogo e alla collaborazione,

mantenendo però la netta distinzione dei ruoli.
3. Promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre lo studente nelle

condizioni di operare scelte autonome e responsabili per renderlo cittadino consapevole e
corretto.

4. Svolgere regolarmente la propria attività didattica secondo l’orario disciplinare sia in
presenza sia eventualmente a distanza (DaD).

5. Effettuare le verifiche chiarendo le modalità di attuazione e i criteri di valutazione utilizzate
e comunicando gli esiti con chiarezza e tempestività.

6. Favorire un rapporto costruttivo scuola- famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e
di collaborazione educativa finalizzata a favorire il pieno sviluppo del soggetto educando.

7. Comunicare le valutazioni delle prove scritte, grafiche e orali tramite il registro elettronico;
avere un rapporto di piena trasparenza nel modo di assegnare i voti e le valutazioni
rispettando criteri di giudizio conosciuti dagli studenti e, pur nella libertà di insegnamento,
condividere i criteri di giudizio con il Dipartimento di materia e il Collegio Docenti. Tutte le
valutazioni sono espresse in decimi netti da 1 (uno) a 10 (dieci).
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8. Prestare ascolto ed attenzione ai problemi degli studenti, utilizzando le informazioni con
riservatezza e a vantaggio dello studente.

9. Applicare le sanzioni previste dal regolamento di istituto nell’ottica di una finalità
educativa.

10. Compilare costantemente il registro di classe e il registro personale.
11. Programmare l’attività didattica annuale in armonia con il Consiglio di classe e con il

Dipartimento di materia con l'obiettivo di fornire i mezzi necessari allo studente per
accedere alla classe successiva o per sostenere l’esame di stato.

12. Utilizzare tutto il materiale il cui acquisto da parte degli studenti è stato indicato come
obbligatorio.

13. Programmare le attività curricolari e complementari nel rispetto dei ritmi di apprendimento
e delle esigenze di vita dell’alunno.

I genitori si impegnano a:
1. Conoscere l’Offerta Formativa della scuola e partecipare al dialogo educativo, collaborando

con i docenti. La collaborazione consiste nel condividere le azioni educative proposte dai
docenti: criteri di giudizio delle valutazioni, metodo didattico, sanzioni disciplinari.

2. Sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici.
3. Fare attenta vigilanza, per far sì che l’impegno dei docenti nel proseguire l’attività didattica

anche nella modalità a distanza trovi la più ampia rispondenza nel lavoro degli studenti sia
a casa sia in presenza.

4. Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero, se intendono avvalersene.
5. Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni

nell’andamento scolastico dello studente.
6. Vigilare sulla costante frequenza e sulla puntualità di ingresso e uscita da scuola,

rispettando l’orario scolastico e limitando le uscite anticipate e le entrate posticipate solo
ai casi di effettiva ed improvvisa necessità.

7. Giustificare tempestivamente le assenze il giorno del rientro.
8. In caso di prolungata assenza per malattia o per altri motivi, prendere contatti con il

coordinatore di classe per fornire adeguata informativa, nei limiti della privacy, al fine di
limitare l’impatto dell’assenza stessa sui percorsi didattici degli studenti.

9. Prendere visione dei voti sul registro elettronico e tenersi informati sull’andamento
didattico e disciplinare dei propri figli.

10. Invitare il proprio figlio a non fare uso di cellulari in classe o di altri dispositivi elettronici o
audiovisivi.

11. Collaborare con l’ufficio di presidenza e con il Consiglio di classe nei casi di scarso profitto
e/o indisciplina.

12. Leggere e condividere insieme al proprio figlio i punti, di loro pertinenza, del
regolamento d’istituto relativi al COVID- 19.

13. Prestare particolare attenzione ai comunicati relativi alle iniziative intraprese dalla scuola,
in itinere, in materia di COVID- 19.

14. Fornire, nel limite del possibile, una merenda (panino, snack, ecc.) e/o una bibita per
evitare assembramenti davanti ai distributori automatici.

15. Monitorare lo stato di salute del proprio figlio, controllando la temperatura corporea e nel
caso di febbre superiore a 37,5°C o tosse/ sintomatologia respiratoria tenerlo a casa e
informare immediatamente il proprio medico di famiglia o il pediatra, nonché la scuola.

Lo studente si impegna a:
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1. Prendere coscienza dei personali diritti e doveri e a rispettare persone, ambienti e
attrezzature ,evitando di provocare danni a cose, persone, suppellettili e al patrimonio della
scuola, compresa la manutenzione e cura della propria aula. Le spese di ripristino in seguito
ad eventuali danneggiamenti sono sostenute dai responsabili, qualora siano identificabili;
altrimenti saranno sostenute dagli alunni della classe o del gruppo di classi a cui il danno
possa essere fatto risalire.

2. Partecipare al dialogo educativo sia durante le lezioni in presenza sia durante le lezioni a
distanza (DDI) in modo attivo, studiando costantemente, stando attento alle lezioni,
svolgendo i compiti assegnati, portando il materiale necessario alle lezioni; consapevoli che
lo sforzo educativo-didattico del docente non basta se non supportato da un impegno e
uno studio costante.

3. Tenere la videocamera del proprio device accesa durante le attività a distanza.
4. Non registrare e non diffondere in rete le attività realizzate dal docente, con il docente e i

compagni.
5. Non diffondere in rete screenshot o fotografie di queste attività.
6. Rispettare i criteri di giudizio delle valutazioni dei docenti. La trasparenza nell’assegnazione

dei voti non significa possibilità di contrattare il voto.
7. Presentarsi con puntualità alle lezioni sia in presenza sia a distanza.
8. Favorire la comunicazione scuola – famiglia.
9. Sottoporsi alle verifiche programmate dai docenti.
10. Avere un ruolo attivo nella vita scolastica, prestando attenzione alle proposte educative dei

docenti seguendo le indicazioni metodologiche- didattiche fornite e dimostrando lealtà nei
rapporti interpersonali.

11. Comprendere gradualmente il proprio livello di competenze.
12. Spegnere i telefoni cellulari e gli altri dispositivi elettronici durante le ore di lezione (C.M.

15/3/07).
13. Tenere un contegno corretto e rispettoso nei confronti di tutto il personale della scuola e

dei propri compagni, lo stesso rispetto, anche formale, che hanno diritto di chiedere per se
stessi.

14. Usare un linguaggio consono all’ambiente educativo in cui si vive e si opera.
15. Indossare un abbigliamento consono all’ambiente scolastico, sia nelle attività in presenza

sia nelle attività a distanza.
16. Partecipare con serietà e costanza a tutte le attività proposte dalla scuola.
17. Rispettare il Regolamento d’Istituto, nonché quello previsto dalle società dei mezzi di

trasporto (treni, pullman)
18. non creare assembramenti davanti alla scuola
19. rispettare le zone assegnate alla propria classe sia in ingresso, sia in uscita
20. rispettare gli orari di ingresso a scuola e le tempistiche previste durante i movimenti interni

in seguito al cambio d’ora
21. avvisare tempestivamente i docenti in caso di insorgenza durante l’orario scolastico di

sintomi riconducibili al COVID-19
22. evitare il più possibile l’uso dei distributori automatici e in caso di necessità rispettare le

regole
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