Alla c.a. del Dirigente Scolastico dell’I.C. “Giovanni  Paolo II” – Roma
Oggetto : istanza di accesso al fondo per la valorizzazione del merito dei docenti – L.107/2015
Il/la sottoscritt ………………………………………………, docente di scuola……………………………………………. con contratto a tempo indeterminato/determinato e in servizio presso questo istituto, vista la L. 107/2015 e visti i seguenti criteri di attribuzione del fondo, nonché le attività individuate ed i relativi compiti stabiliti dal Comitato di valutazione d’Istituto
	
A1 Valorizzazione di incarichi e responsabilità finalizzati alla progettazione e realizzazione dell’istituzione scolastica
Attività individuate: Commissione N.I.V. – R.A.V. – PdM - RE.

A2 Elaborazione dei progetti con Fondi Europei, bandi MIUR, USRL, RETI DI SCUOLE 
Attività individuate: gruppo di lavoro progetti PON, MIUR, USRL, Reti di scuole (a.s. 2019-2020).

B1 Valorizzazione di attività ed esperienze didattiche innovative, finalizzate al miglioramento della didattica, all’inclusione, al potenziamento, al recupero degli apprendimenti
Attività individuate: partecipazione a viaggi di istruzione da 2 gg. in poi.

C1 Valorizzazione degli incarichi e delle responsabilità assunti nel coordinamento organizzativo e didattico
Attività individuate: Supporto Collaboratori DS; Coordinatori interclasse primaria; Coordinatori classi sc. sec. 1° grado; Coordinatori classi primaria; Referenti laboratori materiale; Referente laboratorio musicale; referente laboratorio artistico; referente bullismo; referente uscite/viaggi di istruzione sec. 1° grado; responsabile laboratorio informatico e cura sito web istituto; referente laboratorio informatico sc. sec. 1° grado.

C2 Valorizzazione di impegni e responsabilità nella progettazione, implementazione e realizzazione e di interventi formativi rivolti ai docenti
Attività individuate: Animatore Digitale, Team per l’innovazione, formatore.

C3 Valorizzazione degli incarichi e delle responsabilità assunte nella supervisione dell’attività di insegnamento del docente in anno di formazione.
Attività individuate: tutor neoassunti, tutor tirocinanti.
 
C4 Valorizzazione dei docenti che hanno seguito corsi di formazione, aggiornamento e convegni
Attività individuate: partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e convegni effettuati fuori orario di servizio, afferenti allo sviluppo di competenze professionali con disseminazione all’interno della scuola.




dichiara quanto segue
	Barrare le voci che interessano
	Compiti
individuati
	Ore stabilite
	Breve descrizione delle attività svolte dichiarato dal docente

	CONVALIDA DEL 
D.S.

	
	A1.  Commissione N.I.V. , R.A.V., PdM, RE.
	6
	
	

	
	A2. Gruppo di lavoro progetti PON, MIUR, USRL, Reti di scuole (a.s. 2019/2020) 
	6
	
	

	
	B1. Partecipazione a viaggi di istruzione da 2 gg. in poi 
	6
	
	

	
	C1.1 Supporto collaboratore DS Via Mascardi
	26
	
	

	
	C1.2 Supporto collaboratore DS Viale Ruspoli
	40
	
	

	
	C1.3  Coordinatore classi sc. sec  1°grado
	8
	
	

	
	C1.4  Coordinatore classi primaria
	4
	
	

	
	C1.5 Coordinatore interclasse primaria
	8
	
	

	
	C1.6 Referente lab. materiale: infanzia/primaria/ sec  1°grado
	5 (inf.)
10 (prim.)
5 (sec. 1° gr.)
	
	

	
	C1.7 Referente lab. musicale
	5
	
	

	
	C1.8 Referente lab. artistico

	5
	
	

	
	C1.9 Referente bullismo 
	10
	
	

	
	C1.10 Referente uscite/viaggi di istruzione sec. 1° grado
	10
	
	

	
	C1.11 Referente lab. Informatico e cura sito web istituto
	110
	
	

	
	C1.12 Referente lab. Informatico sec. 1° grado
	10
	
	

	
	C2. Animatore digitale, team per l’innovazione, formatore
	20
	
	

	
	C3.1 Tutor neoassunti
	8
	
	

	
	C3.2 Tutor Tirocinanti
	8
	
	

	
	C4. Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e convegni effettuati fuori orario di servizio
(a. s.  2019/2020)
	4
	
	


Dichiara altresì di :
· non avere nessun procedimento disciplinare in corso
· non aver avuto nessuna sanzione disciplinare negli ultimi cinque anni a meno che non sia intervenuta la riabilitazione
· aver svolto almeno il 90% dei giorni di lezione nel corso dell’anno scolastico.

[bookmark: _GoBack]Roma,   __ /___ / 2020                                                                                                            Il/la Docente
                                                                                               _______________________
