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CUP G81J22000380002 

CIG Z9A37D49EB   

Oggetto: Procedura aperta per l’individuazione di Associazioni/Cooperative/Enti specializzati nell’assistenza alla 

comunicazione per sordi e ipoacusici- 

 

-Viste le linee di indirizzo della Regione Lazio per la realizzazione dell’integrazione scolastica in favore degli alunni 

con disabilità sensoriale- anno scolastico 2022/23 (Determinazione n. N. G04626 del 15/04/2022) 

-Vista la comunicazione n.2589 Reg1650976288757 dell’11/05/2022  della Regione Lazio relativa all’assegnazione per 

l’a.s.2022/23 per l’allievo frequentante la scuola Secondaria di I° Grado di questo istituto per complessive ore 462 

annuale €9.332,40 (ore complessive per €20,20 lorde). 

-Vista la determina dirigenziale di adozione del bando di gara in oggetto; 

-Considerata la necessità di provvedere all’affidamento del servizio per il periodo 3 ottobre 2022 -8 giugno 2023 

per un numero di ore pari a n.462h. per un  compenso di € 9.332,40 omnicomprensive 

 

E’INDETTA 

la procedura aperta di cui all’oggetto 

SELEZIONE 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle 

competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

 

Criteri selezione affidamento incarico esperti/tutor progetti 

Delibera n. 48 del 27/06/2017 CdI 
TITOLI DI STUDIO Max punti 50,00 

 

A. Possesso di laurea specifica Max punti 20,00 

Laurea specifica (scienza dell’educazione) Punti 12 

(punteggio valido per un solo titolo) 

Laurea specifica triennale Punti  6 

(punteggio valido per un solo titolo) 

Laurea in discipline affini (sociologia,psicologia,pedagogia, scienze della 

formazione,servizi sociale) 

Punti  2 

(punteggio valido per un solo titolo) 

B. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento Max punti 25,00 

Corso di perfezionamento/specializzazione in disciplina specifica Punti 10    

(punteggio valido per un solo titolo) 

Verrà preso in considerazione  max. 1 

titolo  

Corso di perfezionamento/aggiornamento  in disciplina affine Punti 2,5  

(punteggio valido per un solo titolo) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 titoli)  

Master annuale in disciplina specifica dell’assistente alla comunicazione 

individuata 

Punti 3      

(punteggio valido per un solo titolo) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 titoli) 

 

Master annuale in disciplina affine Punti 1,5   

 

(punteggio valido per un solo titolo) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 titoli) 

Attestato riguardante competenze particolari (Primo soccorso, Sicurezza, 

Manipolazione ecc.)  

Punti 1 

(punteggio valido per un solo titolo) 

Verrà preso in considerazione  max. 1 

attestato 
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C. Pubblicazioni  Max punti 5,00 

ESPERIENZE E INCARICHI PREGRESSI   Max punti 50,00 

 

Esperienze/incarichi pregressi in progetti rivolti ad alunni nella fascia d’età 

3-14 anni 

Punti  10 

(punteggio valido per un solo 

incarico/esperienza) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 incarichi/esperienze) 

Esperienze/incarichi pregressi in progetti realizzati nel X Municipio Punti  10 

(punteggio valido per un solo 

incarico/esperienza) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 incarichi/esperienze) 

Esperienze/incarichi pregressi relativi all’attività da svolgere Punti    5 

(punteggio valido per un solo 

incarico/esperienza) 

Verranno presi in considerazione max. 

2 incarichi/esperienze) 

CANDIDATURA:  

L’offerta dovrà contenere la richiesta ,sottoscritta dal legale rappresentante del proponente, di partecipazione all’avviso. 

La suddetta richiesta dovrà riportare i dati identificativi (nome e natura giuridica dell’organismo, indirizzo della sede 

legale, nome e cognome del rappresentante legale) 

Dovranno essere allegati: 

copia dell’atto costitutivo  e dello statuto e certificato iscrizione C.C.I.A.A. 

fotocopia documento d’identità in corso di validità del rappresentante legale: 

Dichiarazione resa dal legale rappresentante dell’Organismo proponente: 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 38 del D.Lgs. n.163/06; 

- che, ai sensi della L. 55/90 e s.m.i., non sussistono provvedimenti definitivi o procedimenti in corso ostativi alla 

assunzione di pubblici contratti; 

- di essere in possesso della certificazione relativa alla regolarità contributiva ai sensi della L. 266/2002; 

- di osservare le norme nazionali e comunitarie in materia di lavoro, di cooperative e consorzi sociali, di tutela 

privacy e sicurezza sul lavoro. 

 

L’offerta dovrà, altresì, contenere : 

curricula della Cooperativa/Associazione/Ente, aggiornato alla data di presentazione dell’offerta e curricula degli 

Assistenti alla comunicazione individuati per lo svolgimento del servizio. La compilazione del modello invece va 

effettuata esclusivamente dall’assistente alla comunicazione individuato dall’associazione. 

Il servizio oggetto della presente gara sarà aggiudicato alla Cooperativa/Associazione/Ente che  

totalizzerà il miglior punteggio, espresso in centesimi (100/100) sulla base della documentazione presentata, dei 

sopraelencati criteri e punteggi riferiti all’Assistente alla comunicazione che dovrà svolgere il servizio e nella misura 

massima del finanziamento assegnato dalla Regione Lazio considerando però solo le ore effettivamente svolte. Pertanto 

nel caso di assenza dell’assistente le ore non andranno recuperate dalla persona assente ma sarà cura dell’associazione 

di provvedere tempestivamente alla comunicazione dell’assenza e alla sostituzione con un altro assistente in possesso 

degli stessi titoli; nel caso di assenza dell’alunno come verrà concordato con il dirigente all’atto della stipula della 

convenzione in base alle linee guida, l’assistente provvederà a svolgere attività di formazione del personale docente e 

dei compagni di scuola in merito alle proprie competenze, collaborerà alla stesura del PEI e parteciperà ai GLH. 

Inoltre è prevista la partecipazione dell’assistente alle uscite didattiche in cui verrà coinvolto l’alunno. 

 

La domanda con tutti gli allegati richiesti dovrà essere consegnata  in busta chiusa  da indirizzare al Dirigente Scolastico 

dell’I. C. Giovanni Paolo II    V.le Alessandro Ruspoli n.80   00126   Roma entro e non oltre le ore 12.00  del 

28/09/2023. La consegna dovrà avvenire a mano presso gli uffici della segreteria con apposizione del timbro di arrivo 

(data e ora) da parte dell’impiegato. 

Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

valida. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite apposita convenzione.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola http:// www.icgiovannipaoloii.edu.it 

nell’apposita sezione Albo on-line. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI:  

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati 

nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 196/2003.  

Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante l’affissione all’albo della sede centrale e  pubblicazione sul sito web: 

www.icgiovannipaoloii.edu.it 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                        Dott.ssa Giuliana Atzeni 
                                                                                                                                                             firma digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 82/2005 
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