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   PER LA FIGURA DI ESPERTO INTERNO 

	
	
Tabella di valutazione
	
Punteggio
	Punteggio a cura candidato
	Punteggio a cura Ufficio

	



1
	
TITOLO	ACCESSO	(abilitazione specifica all’insegnamento)


Laurea specialistica coerente con la tematica del il modulo richiesto
	Punti 5 per votazione fino a 80 Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
	
	

	
2
	Altra laurea diversa dal titolo di accesso (si considera solo se nel punto 1 si è acceduto con la laurea)
	
Punti 6
	
	

	3
	Iscrizione	ad	Albi	Professionali attinenti al modulo
	Punti 3
	
	

	4
	Dottorato di ricerca
	Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 punti
	
	

	

5
	Master di I e II livello
Master congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito
presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un anno)
	

Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 8 punti
	
	

	
6
	Corso di perfezionamento post- laurea conseguito presso università italiane o straniere
	Punti 2 per ogni corso di durata semestrale Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	

	

7
	Abilitazione all’insegnamento (diversa da quella che ha dato accesso al ruolo. Non si considerano quelle che afferiscono allo stesso ambito disciplinare)
	
Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8
	
	

	8
	Pregresse	esperienze	in Docenza/Tutoraggio PON
	Punti 2 fino ad un massimo di 5 progetti
	
	

	
9
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT
	n.2 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6 punti
	
	

	
10
	Corsi di formazione specifici rispetto al modulo richiesto MAX 10 punti
	Per ciascun corso di almeno 10 h	Punti 1
	
	

	
	
	Per ciascun corso di almeno 20 h	Punti 2
	
	

	11
	Esperienza di docenza in scuole del primo e secondo ciclo (almeno 2 anni)
	Punti 2 (si valuta solo un’esperienza)
	
	

	12
	Pregressa esperienza di docenza in corsi attinenti al modulo (diversi da corsi PON)
	Pregressa esperienza di docenza in corsi attinenti al modulo (diversi da corsi PON)
	
	

	13 
	Incarichi nel settore didattico e organizzativo della scuola  
(Staff-FS- coordinatori e di dipartimento)………………………MAX 5 punti
	Punti 1 per ogni incarico
	
	

	14 Solo x modulo lingua inglese






	Certificazione linguistica
	Max punti 10 

	Punti 10 

	Punti 8 

	Punti 6 

	Punti 4 

	Punti 2 

	Punti 1 per anno max 10 punti 



		

	Livello c1 e/o superiore punti 10

	Livello b2                          punti 8 

	Livello b1                          punti 6 

	Livello a2                          punti 4 

	Livello a1                          punti 2 

	Esperienza di docenza nel settore
 di pertinenza      punti 1 per anno
                              max 10 punti



	
	

	15
	attività docenza
	Esperienza da 0-10 anni pt.5 
Esperienza da 11-25       pt.7
Esperienza da 26 a tutt’oggi pt. 9

	
	

	
	TOTALE
	
	


   
Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato

Pozzuolo M.na,    	/	/		Firma

