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Al Personale interessato
Al Sito Istituzionale
Fascicolo Pon

Atti

Oggetto : Avviso di selezione di personale interno - personale esperto presso altre istituzioni
scolastiche - esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione - per il reclutamento di
Progettista nell’'ambito del Progetto PON “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per listruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia”
— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia - Avviso
pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell'infanzia”.13.1.5 - Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia

13.1.5A - FESRPON -L0-2022-287 CUP: 154D22000690006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
s.m.i.

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

CONSIDERATO in particolare I’'Art.44 del D.1.28/08/2018 n.129 relativo alle funzioni e poteri del
Dirigente Scolastico nella attivita negoziale;
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VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016,n.50 ™ Codice degli contratti pubblici”ed in
particolare l'art.32 c.2, il quale dispone che prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici ,le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre,individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle

offerte;
VISTO il Regolamento sulle attivita negoziali ai sensi del D.I. 28 AGOSTO 2018, N.129;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e

di investimento Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/201 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale e in particolare I’Avviso pubblico prot. n.38007
del 27 maggio 2022 "Ambienti didattici innovativi per la scuola dellinfanzia”;

VISTA la candidatura N. 1084395 del 08/06/2022;

VISTA la formale autorizzazione del progetto comunicata dall’Ufficio scolastico regionale di
competenza con nota prot.n. AOOGABMI-72962 del05/09/2022;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n.4746
del 04/10/2022;

VISTA la delibera n.10 del Consiglio d'Istituto del 13/01/2022 di approvazione del PA 2022;

VISTA la nomina RUP prot.n. 5053 del 19/10/2022;

VISTA la determina del DS con la quale si emana il bando in oggetto prot.n. 5055 del
19/10/2022;

RILEVATA la necessita da impiegare esperti per svolgere attivita di progettista nell’'ambito del
progetto di cui sopra;

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale da impiegare nella
realizzazione del Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dellinfanzia” per la
seguente attivita:

PROGETTISTA: per compenso lordo massimo di € 800,00 (lordo Stato);

Per la realizzazione del progetto:

Importo

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Autorizzato

13.1.5A - FESRPON -LO-2022- | Ambienti didattici innovativi

1.5 A 287 per le scuole dell'infanzia

€ 75.000,00

ATTIVITA E COMPITI DELLA FIGURA RICHIESTA.

L'esperto PROGETTISTA dovra provvedere alla realizzazione di ambienti didattici innovativi
nelle scuole dell'infanzia per la creazione o I'adeguamento di spazi di apprendimento innovativi
per poter garantire lo sviluppo delle abilita cognitive, emotive e relazionali delle bambine e dei
bambini nei diversi campi di esperienza previste dalle Indicazioni nazionali per la scuola
dell'infanzia e in coerenza con le Linee pedagogiche per il sistema integrato zero-sei.

Gli interventi di trasformazione degli ambienti destinati alle scuole dell'infanzia sono finalizzati a
potenziare e arricchire gli spazi didattici per favorire il progressivo articolarsi delle esperienze



delle bambine e dei bambini, lo sviluppo delle loro abilita, nelle diverse attivita e occasioni
ludiche, e delle proprie potenzialita di relazione, autonomia, creativita e apprendimento, anche
al fine di superare disuguaglianze,barriere territoriali,economiche, sociali e culturali.

In particolare:
1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attivita;

2. Redigere una proposta di progetto contenente sia i beni da acquistare e la loro installazione
nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali;

3. Redigere il capitolato tecnico per il Bando di Gara relativo ai beni da acquistare e agli
adeguamenti da effettuare;

4. Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche
relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta
e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

5. Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La selezione della figura suddetta avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
dichiarate (opportunamente documentate/dichiarate). Saranno presi in considerazione:

e Titoli culturali, coerenti con |'area di interesse e con l'attivita progettuale;

e Esperienze e competenze professionali coerenti con la prestazione professionale richiesta;

e Competenze tecniche per la redazione di capitolato tecnico;

e Sopralluoghi in presenza nei plessi di interesse;

e Pregresse collaborazioni con le scuole, positivamente valutate, in progetti FSE e FESR
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

CRITERI DI SELEZIONE

L'esperto Progettista sara individuato in base al punteggio attribuito sulla base della seguente
tabella di valutazione:

TITOLO CRITERI DI | PUNTEGGIO
ATTRIBUZIONE MASSIMO
PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Laurea specifica attinente l'azione da | Max punti 15

realizzare

Diploma attinente |'azione da | Max punti 10

realizzare

Corso di perfezionamento universitario | Max punti 3
attinente I'azione da realizzare
Esperienza lavorativa nel settore di | Max punti 30
pertinenza attinente I'azione da
realizzare

Certificazioni riconosciute a livello | Max punti 7
nazionale o europeo inerenti il profilo
per cui si candida(1 punto per ciascuna
certificazione)

Esperienze pregresse in ambito Pon - | Max punti 25
PNSD della gestione piattaforma on -
line

Certificazioni Informatiche attinenti | Max punti 10
all’area tematica richiesta (2 punti per




| certificazione) | |

L'esame delle candidature verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina
di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione
delle griglie di valutazione allegate.

A parita di punteggio sara data preferenza all’aspirante con piu anni di esperienza nel settore.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione
all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso
entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della
scuola e I'esperto individuato verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non
oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso |'Istituto con il
Dirigente Scolastico.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

La remunerazione per I'Esperto Progettista sara contenuta entro il limite massimo previsto
dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto scolastico
del IC koiné —Monza Via Gentili 20

L’ istanza, per l'incarico per cui si concorre, secondo il modello allegato, dovra essere corredata
da un dettagliato curriculum redatto in formato europeo con lindicazione dei titoli, delle
competenze e delle esperienze professionali possedute.

Essa dovra pervenire in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, e dovra riportare la

seguente dicitura:

a) Candidatura Esperto Progettista Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’
infanzia " - Codice 13.1.5 A - FESRPON-L0O-2022-287.

La domanda di partecipazione e i documenti dovranno essere inviati via Pec all’ indirizzo
mbic8ah00d@pec.istruzione.it oppure brevi manu entro e non oltre le ore 15,00 del 27/10/2022
per il personale interno, per il personale esterno entro e non oltre le ore 15,00 del 04/11/2022

Non saranno accettate candidature e documentazioni

e inviate con altro mezzo non specificato dal presente bando;

e Curriculum Vitae non in formato europeo;

e Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,
e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

e Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

e Documento di identita scaduto o illeggibile;

e Curriculum Vitae non numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I"attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di valutazione allegata.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 (art.9 e 10 del D.P.R. N.207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico: Anna Guglielmetti.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dellIstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003
n.196 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.

FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, & considerato Foro competente, in via
esclusiva, quello di Monza, con espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente.

Il presente bando € pubblicato sul sito web www.koinemonza.edu.it nell’apposita sezione di
“Pubblicita Legale - Albo on-line”.

Responsabile Unico del Procedimento
Il Dirigente Scolastico
Anna Guglielmetti

F.to digitalmente



