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 Circolare n. 121 
 

Milano, 04/12/2025                                                                                                          
Ai docenti 
e, p.c., al DSGA 

Ai Membri del Cons. di Istituto 

Al personale ATA   
All’Albo online 
Al sito web 
Alla Bacheca Argo                         

 

 

OGGETTO: Candidatura Comitato per la valutazione dei docenti Triennio 2025/28 ex art. 1, c. 129, L. 
n. 107/2015 – Componente docenti scelta dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto.  

 

Ai fini degli adempimenti per quanto all’oggetto, si richiama l’attuale configurazione del Comitato per 
la valutazione dei docenti, riformato dal comma 129 dell’art. 1, L. 107/2015, in riferimento a 
composizione e compiti:   

-​ la composizione del Comitato:  

a) il Comitato è istituito presso ogni istituzione scolastica ed educativa, senza nuovi o 
maggiori oneri per la finanza pubblica;  

b) rimane in carica tre anni scolastici;  

c) è presieduto dal Dirigente Scolastico;  

d) è costituito dai seguenti componenti:  

●​ tre docenti dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal Collegio dei Docenti 
ed uno dal Consiglio d’Istituto;   

●​ due rappresentanti dei genitori, entrambi scelti dal Consiglio d’Istituto;   
●​ un componente esterno individuato dall’Ufficio Scolastico Regionale tra 

docenti, dirigenti scolastici e dirigenti tecnici; 

 

-​  i compiti del Comitato:  

a) esprime il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il 
personale docente, essendo all’uopo composto in forma ristretta dal Dirigente Scolastico, che 
lo presiede, e dai docenti previsti nel riformulato art. 11, c. 2 del D. Lgs. 297/1994; l’organo è 
integrato con la partecipazione del docente cui sono affidate le funzioni di tutor;  

b) individua, per la valorizzazione dei docenti, i criteri che dovranno essere desunti sulla base 
di quanto indicato nelle lettere a), b), e c) del riformulato art. 11, c. 3;  

c) valuta il servizio di cui all’art. 448, D.lgs. n. 297/1994 (Valutazione del servizio del 
personale docente) su richiesta dell’interessato, previa relazione del Dirigente Scolastico; nel 
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caso di valutazione del servizio di un docente componente del comitato, ai lavori non 
partecipa l'interessato e il Consiglio di Istituto provvede all'individuazione di un sostituto;  

d) esercita le competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui all’art. 501 
(Riabilitazione) del precitato decreto.  

In previsione dell’elezione da parte del Collegio dei Docenti di n. 2 docenti componenti il 
Comitato, che avverrà nella prossima seduta, prevista per martedì 16 dicembre 2025 - mediante 
votazione a scrutinio segreto con una sola preferenza, nel caso pervengano più di due candidature -, 
si invitano i docenti con contratto a tempo indeterminato, interessati a far parte del Comitato per la 
valutazione dei docenti, per la componente scelta dal Collegio dei Docenti, a far pervenire presso 
l’Ufficio di Dirigenza la propria candidatura, tramite apposita istanza a mano o a mezzo PEO 
all’indirizzo istituzionale della scuola, entro le ore 12:00 di venerdì 12 dicembre 2025.  

A tal fine, ai sensi dell’O.M. n. 267/1995, si dovrà inoltre prevedere la presenza nel suddetto Comitato 
di docenti appartenenti a ciascuno degli ordini di scuola compresi nell’Istituto Comprensivo. 

Contestualmente, si invitano, altresì, i docenti con contratto a tempo indeterminato a proporre la 
propria candidatura, con le stesse modalità e tempi anche per il terzo docente che verrà eletto, 
unitamente a n. 2 genitori - mediante votazione a scrutinio segreto con una sola preferenza, nel caso 
pervengano più candidature - dal Consiglio di Istituto in una prossima seduta.  

Si ringrazia per la consueta collaborazione.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Rosa Stella Cassotti 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/1993 

 


