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Al sito WEB dell’Istituto
Al DSGA

OGGETTO:; VERBALE DI ESAME delle candidature per il reclutamento di:

a)
attivita previste nel Progetto MOVE 2018
b)

due docenti interni ail’lstituto per l'espletamento delle attivitd di coordinamento delle

"TOWARDS BETTER SKILLS”

due docenti interni all’Istituto per 'espletamento delle attivita di accompagnamento di 30

studenti in U.K. previste nel Progetto P32 MOVE 2018 “TOWARDS BETTER SKILLS”

c)

personaie amministrativo dell'Istituto per la gestione delle attivitd di segreteria

finalizzate alla mobilita degli studenti all’estero, iscrizione agli esami di certificazione

Risultano presenti, secondo la designazione di cui al prot n® 1757 del 26/02/2019:

It Dirigente Scolastico prof. Massimo Vezzaro. La

Prof, Lucia Cariello. Il prof Renzo Nalon

La commissione accerta che sono pervenute entro i termini le seguenti domande conformi ai

|
Figure professionali

richieste

Candidature ricevute

docenti di lingua inglese dell'Istituto per 20 h:
coordinamento, gestione delle attivita inclusa
predisposizione bandi interni, selezicne degli studenti,
‘coordinamento didattico, monitoraggio, certificazioni.

Roberta Folli: Precedenti esperienze accompagnamento gruppi: 10;
Esperienza di supporto alla predisposizione di progetti europei
{Eramus+, Move; PON): 10; Esperienze di aggiornamento
professionale relative alla formazione, alla programmazicne didattica
dell'insegnamento: 10. TOtale 30/30

docenti di lingua inglese dell‘Istituto per 10 h:
collaborazione nella selezione degli  studenti,
coordinamento attivitad estero

Marilena Pasqualetio: Precedenti esperienze accompagnamento
gruppi: 10; Esperienza di supporto alla predisposizione di progetti
europei (Eramus+, Move; PONY): 10; Esperienze di aggiormamento
professionale relative alla formazione, alla programmazione didattica
dell'insegnamento: 10, Totale 30/30

requisiti indicati nel bando

Per il coordinamento (20 h) e per la collaborazione (10h):
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CRITERI Punti

Precedenti esperienze coordinamento gruppi nelle esperienze di

i inguisti 2p.tiad i ti
apprendimento linguistico p-ti ad esperienza max 10 p.ti

Esperienza di supporto alla predisposizione di progetti europei

(Eramus+, Move; PON) 2 p.ti ad esperienza max 10 p.ti

Esperienze di aggiornamento professionale relative alla formazione,

. \ . . 2 p.ti ad esperienza max 10 p.ti
alia programmazione didattica delinsegnamento P P P

a) Per 'accompagnamento

Essendo ie candidature ricevute per I'accompagnamento superiori ai posti disponibili la commissione
stabilisce i punteggi da attribuire ai criteri indicati nell’avviso interno prot. n. 1154 del 11/2/2019 per
if reclutamento di due docenti interni ali’Istituto per l'espletamento delle attivitd accompagnamento di
30 studenti in U.K. previste nel Progetto.

CRITERI Punti
Precedenti esperienze accompagnamento gruppi 2 p.ti ad esperienza max 10 p.ti
Esperienza di docenza Clil 2 p.ti ad esperienza max 10 p.ti

Esperienze di aggiornamento relative ai temi del progetto (soft

skills) 2 p.ti ad esperienza max 10 p.ti

In base alla tabella criteri/punteggi sopra riportata viene redatta |a seguente graduatoria

Figure professionali Candidature ricevute Punteggio
richieste f

Precedenti esperienze accompagnamento gruppi:
%6. Esperienza di docenza Clik 2 Esperienze di
aggiornamento relative ai temi del progetto (soft
skills): 2. Totale 10/30

Viel Maria Grazia

Precedenti esperienze accompagnamento gruppi:
2. Esperienza di docenza Clil: 2 Esperienze di
aggiornamento relative ai temi del progetto {soft

Due docenti interni all'Istituto per

Lo . i to Sand
I'espletamento delle attivita di Girotto Sandra

accompagnamento di 30 studenti in _skills): 2. Totale 6/30
U.K. previste nel Progetto P32 Precadent: esperienze accompagnamento gruppi: 0
MOVE 2018 "TOWARDS BETTER Roccaro Stefania Esperienza di docenza Clil: 4 Esperienze di
SKILLS aggiornamento relative ai temi del progetto (soft

skilis): 2. Totale 6/30

l?recedenti esperienze accempagnamento gruppi:
i10. Esperienza di docenza Clil: 0.

|Esperienze di aggiornamento relative ai temi del
progetto {soft skills): 6. Totale: 16/30

Pasqualetto Marilena




b} Per il personale amministrativo

L.a Commissione ha acquisto le candidature che seguono:

- . .
: Figure professionali

richieste

Candidature ricevute

Personale amministrativo per la gestione delle attivita
di segreteria finalizzate alla mobilitd degli studenti

Per |a attivita connesse alla contabilitd del progetto: Paola
Basso

iali’estero, iscrizione agli esami di certificazione (20
ore).

Per la attivitd connesse alla gestione deghi aluani partecipanti
al progetto: Monica Mistro

Trascorsi 7 giornt dalla pubblicazione delta presente graduatoria, entro i quali gli aventi diritto possono

produrre reclamo, il Dirigente Scolastico provvedera ad
I lavort della Commissione terminano alle ore 10.30.

La commissione

attribuire 'incarico.

H presidente - Prof, Massim? Vezzarg /Mu@(ﬁ\%
Prof.ssa Lucia Cariello  dhugesg. ot o Al
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